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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E CONTROLE INTERNO

PREFEITURA DE MANAUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO E CONTROLE INTERNO - SEMEF

CONCURSO PUBLICO
EDITAL n° 01/2019 - SEMEF DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O Secretario Municipal de Finangas, Tecnologia da
Informagéo e Controle Interno, tendo em vista o contrato celebrado
com a Fundagdo Carlos Chagas faz saber que, em vista o disposto no
Decreto n°4196 de 30 de outubro de 2018, que dispde sobre Normais
Gerais a realizagdo de Concurso Publico no @mbito do Municipio de
Manaus, o Memo n°036/2017 - GS/SEMEF, considerando a Lei
n°1.955, de 29 de dezembro de 2014 - Institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdo — PCCR dos servidores da Secretaria
Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagéo e Controle Interno —
SEMEF, e estabelece outras providéncias que autoriza a realizagéo do
Concurso Publico para Provimento de Cargos Efetivos da SEMEF, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que sera realizado em locais,
data e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso PUblico
para provimento de cargos efetivos e formagdo de cadastro de reserva
do quadro permanente da Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia
da Informag&o e Controle Interno - SEMEF, o qual reger-se-& de acordo
com as Instrugdes Especiais que fazem parte deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundagéo
Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O presente Concurso destina-se ao preenchimento de 10 (dez)
vagas abertas, bem como para preenchimento dos cargos que vierem a
vagar ou forem criados dentro do prazo de validade do concurso e
destinados para provimento nos Quadros de Pessoal da SEMEF.

1.3. Ficam reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas abertas
mencionadas no item 1.2 deste Capitulo, bem como sera utilizado o
referido percentual para as vagas destinadas ao cadastro reserva, para
candidatos com deficiéncia nos termos do que prescreve o art. 37, inciso
VIIl, da Constituicao Federal e na forma do Decreto n°4.196, de 30 de
outubro de 2018, contanto que esta deficiéncia ndo seja incompativel
com o exercicio da atividade profissional.

1.4. Os cargos de que tratam as disposigbes do presente Concurso
estardo sujeitos a carga horaria de trabalho de 30 (trinta) horas
semanais, na forma do art. 65 da Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de
2014.

1.5. A descricdo das atribuicdes basicas do cargo consta do Anexo |
deste Edital.

1.6. O contelido programatico consta do Anexo |l deste Edital.
1.7. O cronograma consta do Anexo Il deste Edital.

1.8. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo
ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da
Fundagéo Carlos Chagas por meio do Fale Conosco no enderego

eletronico www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone (0XX11) 3723-
4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de
Brasilia).

2. DO CARGO, VAGAS, REMUNERAGAO E REQUISITOS

21.0 wvalor da inscrigdo, o cargo, o cbdigo de opgdo, a
escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas e a remuneragao inicial,
sdo os estabelecidos a seguir:

2.1.1. ENSINO SUPERIOR

2.1.1.1. Valor da Inscrigdo para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos
Municipais: R$ 265,00 (duzentos e sessenta e cinco reais).

N° de vagas
Escolaridade/Pré- Total | reservadas
Cadigo de ®TB Requisitos de aos Remuneragéo
Opgéo 9 (a serem comprovados | Vagas | candidatos Integral®
no ato da posse) U} com
Deficiéncia @
Diploma ou certificado de
conclusdo  de  curso
superior (licenciatura,
bacharelado, tecnélogo),
Auditor Fiscal [em qualquer area do
A01 de Tributos | conhecimento, 10 01 RS 17.436,29
Municipais |devidamente  registrado,
fornecido por instituigao de
ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

Notas:

(1)Numero de vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia).

(2 Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos
legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.

@) A Remuneragao integral ¢ composta pela Remuneragao Nivel 1 de R$ 3.530,29
+ Gratificagéo de Produtividade Fazendaria de R$ 13.906,00 = R$ 17.436,29

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato selecionado no concurso publico de que trata este
Edital sera investido no cargo se atender, cumulativamente, as seguintes
exigéncias na data da posse:

a) ter sido aprovado no concurso publico, na forma estabelecida neste
Edital, seus Anexos e em suas eventuais Retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do artigo 12, § 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n°03/1994, nos termos do Decreto federal n® 3.927/2001; No caso de
estrangeiro, preencher os requisitos da Lei n°1.725, de 3 de maio de
2013;

c) gozar dos direitos politicos;
d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar (se candidato do
sexo masculino);

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) apresentar declaragdo firmada pelo préprio candidato da qual conste
nao haver sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo ou fungéo
publica;
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h) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-
requisitos constantes do Capitulo 2 e os documentos constantes do item
13.3 deste Edital;

i) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo,
comprovada por junta médica de 6rg&o oficial do Municipio de Manaus;

j) ndo possuir antecedentes criminais ou civis incompativeis com o
exercicio do cargo;

3.2. Estara impedido de tomar posse o candidato que:

a) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no item
3.1;0u

b) tiver sido demitido a bem do servigo publico, em qualquer Poder, nas
esferas Estadual, Municipal ou Federal.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagédo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais nédo
poderé alegar desconhecimento.

4.1.1.De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera
recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos
os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.

4.1.2. Fica assegurada a possibilidade de uso do “nome social” a pessoa
transexual ou travesti durante o concurso, nos termos do item 4.23 deste
Capitulo.

4.2. As inscrigdes ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no
periodo das 10 horas do dia 25/02/2019 as 14 horas do dia 05/04/2019
(horério de Brasilia), de acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.2.1. As inscrigbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem
técnica efou operacional, a critério da SEMEF e/ou da Fundagéo Carlos
Chagas.

4.2.2. A prorrogagéo das inscrigdes de que trata o item anterior podera
ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicagao de prorrogacéo feita no site www.concursosfcc.com.br.

4.3. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco
eletronico www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscri¢des e,
por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigéo,
conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

4.3.1. Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢éo, preencher o Formulario
de Inscrigéo e transmitir os dados pela Internet.

4.3.2. Efetuar, de acordo com as instrugbes constantes no enderego
eletrénico da pagina de inscrigdes, até a data limite para encerramento
das inscrigbes (05/04/2019), o pagamento da importancia referente a
inscricdo por meio de boleto bancério no valor de R$ 265,00 (duzentos e
sessenta e cinco reais).

4.3.2.1. Sera confirmada a inscrido devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 4.3.2 deste Capitulo.

4.3.2.2. O boleto bancario, disponivel no site www.concursosfcc.com.br,
devera ser gerado para o pagamento do valor da inscrigdo, apds
conclus&o do preenchimento do Formulario de Inscrig&o.

4.3.2.3. Nao serdo consideradas as inscrigdes nas quais 0 pagamento
do valor da inscricdo seja realizado ap6s a data de encerramento das
inscrigdes.

4.3.3. A partir de 07/03/2019 o candidato podera conferir, no enderego
eletrdnico da Fundagéo Carlos Chagas, se os dados da inscrigdo
efetuada foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo
telefone (0xx11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das
10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.3.4. A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagao do seu
pagamento.

4.3.5. Seréa cancelada a inscrigdo cujo pagamento for efetuado com valor
diferente do que o estabelecido no item 4.3.2 ou realizado apés a data
de encerramento das inscrigdes.

4.3.6. Nao serdo consideradas as inscrigbes nas quais o pagamento do
valor da inscrido seja realizado no Ultimo dia de inscrigdo, apés os
horarios limites estabelecidos pelas diversas instituicdes financeiras,
quando efetuados pela Internet ou por meio dos Caixas Eletronicos.
Nesses casos 0s pagamentos realizados fora desses horarios, seréo

considerados como extemporaneos sendo que essas operagdes fardo
parte do movimento do proximo dia Util da instituigao bancéria.

4.3.7. O valor recolhido na inscrigo somente sera devolvido no caso de
anulag&o ou revogagao do concurso publico.

4.3.8. O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de
identificagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos
dados cadastrais no ato da inscri¢ao, sob as penas da lei.

4.3.9. A Fundagao Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informagdo e Controle Interno - SEMEF ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes néo recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulario de
inscricdo o Cddigo de opgdo de cargo, conforme tabela constante do
Capitulo 2 deste Edital e da barra de opgdes do Formulario de Inscrigéo
via Internet.

4.5. Ao inscrever-se no Concurso € recomendado ao candidato observar
atentamente as informagdes sobre a aplicagdo das provas, constantes
do Capitulo 7, item 7.1 e seus subitens e Cronograma de Atividades,
Anexo Ill deste Edital, bem como sobre o Concurso regido pelo Edital
n°02/2019 de Abertura de Inscricdes, constantes em seu Capitulo 7,
item 7.1 e seus subitens e Cronograma de Atividades do Anexo lIl, uma
vez que s6 podera concorrer a um Cargo por periodo de aplicagao.

4.5.1. O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo por periodo de
aplicagdo das provas terd confirmada apenas a Ultima inscricdo, sendo
as demais canceladas.

4.5.2. O cancelamento das inscrigdes observara os seguintes critérios:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos
bancarios;

b) ocorrendo 0s pagamentos na mesma data, sera considerada a
inscrigdo relativa ao ultimo pedido registrado.

4.6. Efetivada a inscricdo ndo sera admitida troca de opgéo de Cargo.

4.7. O descumprimento das instrugbes para inscrigdo implicara a sua
nao efetivagao.

4.8. As informagbes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Secretaria
Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagdo e Controle Interno -
SEMEF e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que ndo preencher o documento oficial de forma
completa e correta efou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.9. Nao serdo aceitos pedidos de isengéo do pagamento do valor da
inscrigdo, com excegéo ao cidadao que, amparado pelo Decreto Federal
n°6.593. de 2 de outubro de 2008, Decreto n°4.196, de 30 de outubro
de 2018 e Lei Municipal n® 1.424, de 25 de margo de 2010, estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(Cadastro Unico) e que for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.9.1. A comprovagdo no Cadastro Unico sera feita pelo Nimero de
Identificagdo Social — NIS, do préprio candidato, além dos dados
solicitados no Requerimento de Isencéo via internet.

49.2. A veracidade das informagbes prestadas pelo candidato, no
Requerimento de Isencdo, sera averiguada junto ao 6rgéo gestor do
Cadastro Unico.

4.10. O requerimento de isen¢do do pagamento de que trata o item
anterior somente sera realizado via internet, no periodo das 10 horas do
dia 25/02/2019 as 23h59 do 01/03/2019 (horario de Brasilia).

4.11. As informagdes prestadas no requerimento de isengéo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente
pelo seu teor.

4.12. Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo
ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet;
b) omitir informagdes ou presta-las de forma inveridica.

4.13. A declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.13.1. A qualquer tempo poderéo ser solicitadas diligéncias relativas a
situacédo declarada pelo candidato, deferindo-se ou nédo seu pedido.
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4.14. A partir do dia 12/03/2019 o candidato devera verificar no enderego
eletronico da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br os
resultados da andlise dos requerimentos de isengdo do pagamento do
valor da inscri¢ao, observados os motivos de indeferimento, quando for o
caso.

4.15. O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento
do valor da inscrigdo deferido tera sua inscrigdo validada, néo gerando o
boleto para pagamento de inscrigéo.

4.16. O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do
valor da inscrigdo indeferido podera apresentar recurso no prazo de 3
(trés) dias uteis apés a publicagdo, no site www.concursosfcc.com.br,
ndo sendo permitida a alteracdo dos dados fornecidos no ato da
inscricao.

4.16.1. Apés a andlise dos recursos sera divulgada no site
www.concursosfcc.com.br a relagdo dos requerimentos deferidos e
indeferidos.

4.17. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢&o indeferidos e
o recurso julgado improcedente e que tiverem interesse em participar do
certame deverdo gerar o boleto bancério, para pagamento da inscrigao,
no site da Fundagéo Carlos Chagas até a data limite de 05/04/2019, de
acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.18. 0 candidato que efetivar mais de uma inscricdo isenta de
pagamento devera observar o estabelecido no item 4.5 deste Capitulo e
seus subitens e tera validada a Ultima inscrigéo efetivada, de acordo com
0 niimero do documento gerado no ato da inscrigéo.

4.19. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagéo e
Controle Interno - SEMEF e a Fundagao Carlos Chagas eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas
do Concurso.

4.20. Nao serdo aceitos pagamentos por deposito em caixa eletronico,
via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depésito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, condicional e/ou extemporaneos ou por
qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4.21. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigio que néo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4.22. O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento
especial para a realizagdo das provas devera formalizar pedido, por
escrito, no formulario de Inscrigdo via internet, até a data de
encerramento da inscrigéo (05/04/2019), a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo
ensejara no indeferimento do pedido.

4.22.1. Para condigdes de acessibilidade, o candidato devera anexar ao
formuldrio de Inscricdo solicitagdo assinada e contendo todas as
informagdes necessarias para o atendimento, bem como anexar
atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento especial solicitado.

4.22.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise
de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.23. Para inclus@o do nome social nas listas de chamada e nas demais
publicagdes referentes ao certame, o candidato deve anexar, em link
especifico disponivel na pagina do concurso, durante o periodo de
inscricdes, a imagem da declaragdo assinada pelo candidato em que
conste o nome civil e 0 nome social.

424, A candidata lactante que necessitar amamentar durante a
realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira na forma do item 4.22, observando os procedimentos a seguir:

4.24.1. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagéo da prova,
no respectivo horario para o qual foi convocada, com o acompanhante e
acrianga.

4.24.2. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer
em ambiente reservado.

4.24.3. Nao sera disponibilizado, pela Fundagdo Carlos Chagas,
responsavel para a guarda da crianga, € a sua auséncia acarretara a
candidata a impossibilidade de realizagéo da prova.

4.24.4. Nos horérios previstos para amamentagéo, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

4245 Na sala reservada para amamentagdo ficardo somente a
candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia

do adulto responsavel pela guarda da crianga ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

4.24.6. Nao havera compensagao do tempo de amamentagéo em favor
da candidata.

4.25. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrido que néo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5.DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

5.1. Os candidatos com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, na Lei n° 7.853/1989 e no Decreto n° 4.196, de 30
de outubro de 2018 ¢é assegurado o direito de inscrigao para os cargos
em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua
deficiéncia.

5.2. Em cumprimento ao Decreto n°4.196, de 30 de outubro de 2018,
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas
existentes, que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do Concurso por cargo.

5.2.1. Se, na apuragdo do nlmero de vagas reservadas resultar em
numero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio). Adotar-se-a 0 nimero
inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a
0 numero inteiro imediatamente inferior, nos termos do Paragrafo Unico
do art. 27 do Decreto n° 4.196, de 30 de outubro de 2018.

5.2.2. As vagas relacionadas as convocagdes tornadas sem efeito e as
vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem ndo seréo
computadas para efeito do item anterior, pelo fato de ndo resultar,
desses atos, o surgimento de novas vagas.

523.Para o preenchimento das vagas serdo convocados
exclusivamente candidatos com deficiéncia classificados, até que ocorra
0 esgotamento da listagem respectiva, quando passardo a ser
convocados, para preenché-las, candidatos da ampla concorréncia.

5.2.4. A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia ndo impede a
convocagdo de candidatos classificados na ampla concorréncia, para
ocupacao das vagas subsequentes aquelas reservadas.

5.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na
definigdo do artigo 1° da Conveng&o sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo
n° 186/2008 e Decreto n® 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°,
do Decreto Federal n° 3.298/1999, da Stimula 377 do Superior Tribunal
de Justica - STJ, do Decreto Federal n°8.368/2014, da Lei
n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais
previstas na forma da lei, participardo do Concurso de que trata este
Edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo,
ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota minima
exigida para aprovag&o.

5.4.1. As condigbes especiais deverdo ser requeridas por escrito,
durante o periodo das inscricGes, conforme instrugées contidas no item
5.5 deste Capitulo.

54.2. O atendimento as condigdes especiais solicitadas para a
realizac&o da prova ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

5.5. O candidato devera declarar, quando da inscrigéo, ser pessoa com
deficiéncia, especificando-a no Formulério de Inscri¢do, e que deseja
concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante
0 periodo de inscricdes (do dia 25/02/2019 ao dia 05/04/2019), a
documentagdo relacionada abaixo via Internet, por meio do link de
inscrigdo do Concurso Publico www.concursosfcc.com.br.

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do inicio das inscrigdes, contendo a assinatura e 0 carimbo do numero
do CRM do médico responsavel por sua emissdo, comprovando a
condigdo de pessoa com deficiéncia, anexando ao Laudo Médico as
seguintes informagdes: nome completo, nimero do documento de
identidade (RG), numero do CPF e identificagdo do Concurso, e a opgao
de Cargo;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial
em Braille ou Ampliada ou Leitura de sua prova ou software de leitura de
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tela, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item,
devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscrigoes,
especificando o tipo de prova que necessita e o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento
do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitagdo por escrito, até o término das inscrigdes;

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento
especial, além do envio da documentag&o indicada na letra “a” deste
item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobilidrio
adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova, designagéo
de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas e transcrigéo
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira
de rodas, etc., especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizagdo das provas, além do envio da documentagao indicada na letra
“a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término
das inscricdes (05/04/2019), com justificativa acompanhada de parecer
emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos
impedimentos apresentados pelo candidato.

5.5.1. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem
prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova,
reglete e pungao, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

55.2. Aos candidatos com deficiéncias visuais (baixa vis@o) que
solicitarem prova especial Ampliada, e cuja solicitagdo for acolhida,
serdo oferecidas provas nesse sistema.

5.5.2.1. Durante o periodo definido para as solicitagdes, o candidato
devera indicar o tamanho da fonte do texto de sua prova Ampliada, que
devera ser entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagdo de tamanho de
fonte, a prova sera confeccionada em fonte tamanho 24.

55.3. Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser
disponibilizado softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitagdo
(durante o periodo de inscriges).

5.5.3.1. O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares
disponiveis: Dos Vox, ou NVDA ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

55.4.Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no
computador efou nos softwares indicados no item anterior, sera
disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

56. 0 candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento
diferenciado no dia do concurso devera requeré-lo, na forma e no prazo
definidos neste Edital, indicando as condi¢Bes especiais de que
necessita para a realizag&o da prova.

5.6.1. O atendimento das condigdes especiais solicitadas para a
realizacdo das provas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

5.7. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo
atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados
candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo ndo ter as condigdes
especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

5.8. As instrucdes para envio do laudo médico no link de inscrigdo do
concurso, conforme disposto no item 5.5, deste capitulo, estardo
disponiveis no site da Fundagao Carlos Chagas.

5.8.1. E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos
arquivos.

5.8.2. No dia 17/04/2019 seré&o publicadas no site da Fundagéo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista contendo o deferimento das
condigdes especiais solicitadas, bem como a relagdo dos candidatos que
concorrerdo as vagas reservadas.

5.9. Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a
letra “a”, item 5.5 deste Capitulo.

5.10. O candidato cujo laudo seja considerado invélido ou tenha a
solicitagdo indeferida podera consultar por meio de link disponivel no site
www.concursosfcc.com.br os motivos do indeferimento e poderé interpor
recurso no prazo de trés dias uUteis ap6s a publicagdo indicada no item
5.8.2, vedada a juntada de documentos.

5.11. No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar
estar ciente das atribui¢des do Cargo pretendido e que, no caso de vir a

exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuicdes, para fins de habilitagdo, durante o estégio probatério.

5.12. O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigao,
se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

5.12.1. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar Laudo
Médico, de acordo com o item 5.5 deste Capitulo.

5.13. O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, ndo concorrera as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo do
atendimento das condigbes especiais para realizagdo da prova, se
houver, conforme disposto nos itens 5.4.1 e 5.4.2.

5.14. A Fundagéo Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informacdo e Controle Interno - SEMEF ndo se
responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como: arquivo em
branco ou incompleto, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.15. O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se habilitado, tera seu nome publicado em lista
especifica e figurard também na lista de classificagdo geral, caso
obtenha pontuagao/classificagéo necessaria para tanto, na forma deste
Edital.

5.16. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata
este Edital, quando convocado, devera submeter-se & avaliagdo a ser
realizada por equipe multiprofissional indicada pela Secretaria Municipal
de Finangas, Tecnologia da Informagéo e Controle Interno - SEMEF,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na defini¢do do artigo
1° da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da
Organizacdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n° 186/2008 e
Decreto n° 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto
n°3.298/1999, da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, do
Decreto Federal n° 8.368/2014, da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), observadas as seguintes disposicoes:

5.16.1. Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar
documento de identidade original e Laudo Médico expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes da referida avaliagdo, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por
sua emissdo, comprovando a condigéo de pessoa com deficiéncia, bem
como apresentar 0S exames necessarios para comprovagdo da
deficiéncia declarada.

5.16.2. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado,
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a
avaliacdo de que trata o item 5.16.

5.16.3. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele
cuja deficiéncia assinalada no Formuldrio de Inscrigdo ndo for
constatada na forma do artigo 4° e seus incisos, do Decreto Federal
n° 3.298/1999 e suas alteragdes, na Stimula 377 do Superior Tribunal de
Justica — STJ, ou no Decreto Federal n° 8.368/2014, ou aquele que ndo
comparecer a avaliagdo na data, horario e local a serem estabelecidos
em edital especifico para este fim, devendo o candidato permanecer
apenas na lista de classificagdo geral, desde que tenha obtido
pontuagao/classificagdo para tanto nos termos deste Edital, de outra
forma sera eliminado.

5.16.4. O candidato sera eliminado do certame, na hipétese de ndo ter
sido classificado conforme o estabelecido neste Edital, independente da
aceitagdo de sua inscrigdo como candidato com deficiéncia.

5.17. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagao e
Controle Interno - SEMEF e a Fundagéo Carlos Chagas eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para a
avaliagdo de que trata o item 5.16.

5.18. As vagas definidas neste Edital que ndo forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia, por reprovagdo no Concurso ou na pericia
médica, esgotada a listagem especifica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.

5.19. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des
deste Capitulo, implicara a perda do direito a nomeagao para as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

520. 0 candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera
acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara a
compatibilidade entre as atribuicbes do Cargo e a sua deficiéncia
durante o estagio probatorio.
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5.21. Tera a nomeagao tornada sem efeito o candidato com deficiéncia
que, no decorrer do estagio probatorio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do Cargo.

5.22. O laudo médico apresentado tera validade somente para este
Concurso Publico e néo seré devolvido.

5.23. Apo6s a nomeagdo do candidato no cargo para o qual foi aprovado,
a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessédo de
readaptagdo, licenga por motivo de salde ou aposentadoria por
invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. 0 Concurso constara do seguinte cargo, provas, nimero de
questdes e duracéo, conforme quadro abaixo.

CARGO PROVA

Objetiva:

Conhecimentos Especificos |

- Lingua Portuguesa

- Matematica e Raciocinio
Logico

- Nogdes de Informatica

- Auditoria

N°DE QUESTOES | DURAGAO DA PROVA

Auditor Fiscal de |- Estatistica 100 5000
Tributos - Contabilidade Geral
Municipais |- Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico

- Contabilidade de Custos
- Direito Administrativo
- Direito Tributério e Legislagdo

Municipal
Discursiva: 1 Pega Pratica e 2 400h
Conhecimentos Especificos |l questdes .

6.2. A Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos | constard de
questdes de multipla escolha (com cinco alternativas cada questéo), de
carater habilitatério e classificatério, e versardo sobre o contelido
programatico constante do Anexo Il deste Edital.

6.3. A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos I, de carater
habilitatério e classificatorio, sera aplicada em periodo distinto da Prova
Objetiva de Conhecimentos Especificos | e versara sobre o contetido
programatico constante do Anexo Il deste Edital.

6.4. Cada questdo das provas podera avaliar habilidades que vao além
do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo,
aplicagdo, analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio,
e contemplar mais de um objeto de avaliagao.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

7.1. A aplicagdo das Provas sera realizada na cidade de Manaus/AM, e
esta prevista para os seguintes dias e periodos:

7.1.1. No dia 19/05/2019 no periodo da TARDE: Prova Objetiva para o
Cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais.

7.1.2. No dia 04/08/2019 no periodo da MANHA: Prova Discursiva para o
Cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais.

7.2. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da
disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.

7.2.1. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados para a realizagéo das provas na cidade indicada no item 7.1
deste Capitulo, a Fundagéo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-
los em cidades proximas a determinada para aplicagéo das provas, nao
assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

7.3. Havendo alteragéo das datas previstas, as provas poderéo ocorrer
aos domingos ou feriados.

7.4. A confirmagdo da data e as informagbes sobre horérios para a
realizagdo das provas serdo divulgadas oportunamente por meio de
Edital de Convocagao para Provas, a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio de Manaus e no site da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br.

7.4.1. O candidato recebera Cartdo Informativo por e-mail (a ser enviado
pela Fundagéo Carlos Chagas) no enderego eletronico informado no ato
da inscri¢do. No referido Cartéo, serdo indicados a data, os horarios e os
locais de realizagao das provas, sendo de exclusiva responsabilidade do
Candidato a manutengao e atualizagdo de seu enderego eletronico.

7.4.1.1. Ndo serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos
cujo endereco eletronico informado no Formulério de Inscricdo esteja
incompleto ou incorreto.

7.4.1.2. A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de
Finangas, Tecnologia da Informagao e Controle Interno - SEMEF n&o se
responsabilizam por informagdes de enderego incorretas, incompletas ou
por falha na entrega de mensagens eletrénicas causada por enderego
eletronico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros Antispam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica,
sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagéo Carlos Chagas
para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes.

7.4.2. A comunicagdo feita por intermédio de e-mail é meramente
informativa. O candidato devera acompanhar as publicagbes conforme
definigdo do item 7.4.

7.4.2.1. O envio de comunicagéo pessoal dirigida ao candidato, ainda
que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o
candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para as Provas.

7.5. O candidato que n&o receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro)
dia que antecede a aplicagdo das provas ou em havendo duvidas quanto
ao local, data e horério de realizagdo das provas, devera entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da
Fundagéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda
a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar
o site da Fundag&o Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

7.6. Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na
respectiva data, local e horario constantes no Edital de Convocagéo para
a realizagdo das Provas, no site da Fundagdo Carlos Chagas e no
Cartéo Informativo.

7.7. Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo
enviado ao candidato ou erros observados nos documentos impressos
entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento,
enderego e critério de desempate, deverdo ser corrigidos por meio do
site da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo
com as instrugdes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia
(til apés a aplicagéo da Prova Objetiva.

7.7.1. O link para corregdo de cadastro sera disponibilizado no primeiro
dia util apos a aplicagéo da Prova Objetiva.

7.7.2. O candidato que n&o solicitar as corregdes dos dados pessoais
nos termos do item 7.7 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

7.8. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento de identificagdo original, como: Carteiras e/ou
Cédulas de lIdentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgéos Plblicos ou Conselhos de Classe
que, por forga de Lei Federal, valham como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Carteira Nacional de Habilitagdo em papel (com fotografia, na forma da
Lei n°9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade.

7.8.1. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagao
digital (modelo eletronico), carteira nacional de habilitagdo sem foto,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

7.8.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigées, de forma a
permitir, com clareza, a identificagéo do candidato.

7.8.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagéo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

7.8.4. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo
documento de identificagdo gere dlvidas quanto a fisionomia, a
assinatura, a condigdo de conservagdo do documento efou a propria
identificagao.
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7.9. N&o havera segunda chamada ou repeticéo de prova.

7.9.1. O candidato ndo poderd alegar quaisquer desconhecimentos
sobre a realizagao da prova como justificativa de sua auséncia.

7.9.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do
Concurso Publico.

7.10. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico —
0 que é de interesse publico €, em especial, dos préprios candidatos —
bem como sua autenticidade, serd conferida a identificagdo dos
candidatos mediante a apresentagdo de documento de identidade e a
copia manuscrita de frase que consta das instrugdes da capa do caderno
de questdes, para posterior exame grafotécnico.

7.10.1. Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da
copia manuscrita da frase, o candidato devera apor sua assinatura, em
campo especifico, por trés vezes.

7.10.2. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se
recusar a transcrever a frase contida nas instrugdes da capa do caderno
de questdes.

7.10.3. A cdpia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua
Folha de Respostas visam atender ao disposto no item 13.9 deste Edital.

7.11. Para as Provas, o unico documento valido para a corregédo da
prova é a Folha de Respostas cujo preenchimento serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugbes especificas contidas na capa do Caderno de
Questdes. Em hipétese alguma haverd substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.

7.11.1. Ndo devera ser feita marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.11.2. Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente na
Folha de Respostas seréo de inteira responsabilidade do candidato.

7.11.3. Ndo serdo computadas questdes néo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.12. O candidato devera comparecer ao local de realizagao das provas
munido de caneta esferografica de material transparente de tinta preta
ou azul, além da documentagéo indicada no item 7.8 deste Capitulo.

7.12.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material
transparente de tinta preta ou azul.

7.13. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o
caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada.

7.14. Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
diferenciado para a realizagéo das provas, a Prova Discursiva devera ser
feita pelo préprio candidato, a m&do, em letra legivel, com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo
permitida a interferéncia efou participacéo de outras pessoas.

7.14.1. No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado
um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

7.14.2. Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera
ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal, especificando
oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais
graficos de pontuagéo.

7.15. Durante a realizagdo das Provas néo sera permitida qualquer
consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros,
codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

7.16. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos
nas Folhas de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscrigéo,
numero do documento de identidade.

7.17. Motivar@o a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as
Instrugbes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das provas.

7.17.1. Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as
orelhas totalmente descobertas, & observagdo dos fiscais de sala,
durante a realizagao das provas.

7.17.2. N&o seréa permitida a utilizagéo de lapis, lapiseira, marca texto ou
borracha.

7.18. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer
tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagdo
oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas de
seu inicio;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que ndo o
autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das
provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno
de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

i) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;
j) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
k) langar méo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

1) ndo devolver integralmente o material recebido;

m) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-
se de livro, anotag&o, impresso n&o permitido ou maquina calculadora ou
similar;

n) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de
aparelho eletronico ou de comunicagdo (telefone celular, notebook,
tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares e fones de ouvido;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

7.19. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas,
devera manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob
sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibragéo e silencioso.

7.19.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo das provas,
nao levar quaisquer dos aparelhos indicados nas alineas ‘m” e “n’,
item 7.18. Caso seja necessario o candidato portar algum desses
aparelhos eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento
da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela
Fundagdo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a
embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante
toda a aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido.

7.19.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos
celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

7.20. Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver
utilizando ou portando em seu bolso ou bolsa/mochila os aparelhos

eletronicos indicados nas alineas “m” e “n”, item 7.18 deste Capitulo,
apos o procedimento estabelecido no item 7.19.1 deste Capitulo.

7.21. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas,
sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, o6culos escuros e
protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala, onde dever&o permanecer até o término da prova.

7.21.1. A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de
Finangas, Tecnologia da Informag&o e Controle Interno - SEMEF n&o se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realizagdo das provas,
nem por danos neles causados.

7.22. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do
candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
indicados no Cartdo Informativo, a Fundagéo Carlos Chagas procedera a
inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto bancario com
comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de formulario
especifico.

7.22.1. A inclusdo de que trata o item 7.22 sera realizada de forma
condicional e sera analisada pela Fundagéo Carlos Chagas, quando do
Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de verificar a pertinéncia da
referida inscrigéo.
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7.22.2. Constatada a improcedéncia da inscrigio, essa sera
automaticamente cancelada e considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

7.23. Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a
qualquer momento, detectores de metais nas salas de prova
aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

7.24. Distribuidos os Cadernos de Questbes aos candidatos e, na
hipétese de se verificarem falhas de impressdo, a Fundagdo Carlos
Chagas tomara as providéncias necessarias, antes do inicio da prova,
para:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida
substituicdo, procederd a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

7.24.1. Se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, a Fundagéo
Carlos Chagas estabelecera prazo para reposi¢éo do tempo usado para
regularizagdo do caderno.

7.25. Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para
que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

7.26. A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no
momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo
formal e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagéo das
provas.

7.27. Quando, apdés a prova, for constatado, por meio eletrdnico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso.

7.28. Néo havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto
para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do candidato da
sala de prova.

7.29. Em nenhuma hipétese sera realizada qualquer prova fora do local,
data e horario determinados.

7.30. Os 3 (trés) dltimos candidatos deverdo permanecer nas
respectivas salas até que o Ultimo candidato entregue a prova.

7.31. Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais
adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes
a candidatos ou a instituides de direito publico ou privado, mesmo apos
o encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o
Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo Ill), para tomar
conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgagdo das questdes da
Prova Objetiva, dos gabaritos e/ou dos resultados.

7.31.1. As questdes da Prova Objetiva ficardo disponiveis no site
www.concursosfcc.com.br até o Ultimo dia para interposicdo de recursos
referentes ao Resultado da Prova Objetiva.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos | tera carater
habilitatorio e classificatorio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

8.2. Sera considerado habilitado e classificado no Concurso o candidato
que tiver obtido, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos
e obtiver total de acertos maior que zero em cada disciplina da Prova
Objetiva de Conhecimentos Especificos I.

8.3. O candidato ndo Habilitado sera excluido do Concurso.

9. DA PROVA DISCURSIVA

9.1. A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il sera aplicada
em data distinta da Prova Objetiva Conhecimentos Especificos |.
Somente serdo convocados para a Prova Discursiva os candidatos
habilitados e mais bem classificados na Prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos |, na forma do Capitulo 8 deste Edital, até
10(dez) vezes o nimeros de vagas, mais 0s empates na Ultima posicao
de classificagdo, e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos em
conformidade com o Capitulo 5 e habilitados na forma do Capitulo 8,
deste Edital.

9.2. Os candidatos que n&do forem classificados dentro dos limites
estabelecidos no item 9.1 deste Capitulo serdo excluidos do Concurso.

9.3. A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il, de carater
habilitatério e classificatorio, constarda uma Pecga Pratica e de duas
questdes dissertativas e/ou resolugdo de problemas e/ou caso prético,
versando sobre os contelidos programaticos constantes do Anexo I
deste Edital.

9.4. A Prova Discursiva serd avaliada em conformidade com os
seguintes critérios: o dominio técnico do conteudo aplicado,
considerando as especificidades das questbes propostas, a corregéo
gramatical e a adequacdo vocabular, tendo em vista 0s mecanismos
basicos de constituicio do vernaculo e os procedimentos de coeséo e
argumentagao.

9.5. Nao sera permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagéo
de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

9.6. Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva que:
a) for assinada fora do local apropriado;

b) apresentar, no Caderno de Resposta Definitiva, qualquer tipo de sinal
que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato (por
exemplo: assinatura, tragos, desenhos, rabiscos etc);

c) estiver em branco;

d) apresentar abordagem incorreta do contetdo solicitado;
e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) fugir ao tema proposto.

9.7. Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da
avaliacdo do desempenho, na Prova Discursiva, serdo consideradas as
normas ortograficas promulgadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de
29 de setembro de 2008.

9.8. Em hipotese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na corregao pela Banca Examinadora.

9.9. A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il sera avaliada
na escala 0 (zero) a 100 (cem), valendo 50 (cinquenta) pontos a Pega
Pratica e cada questéo valendo 25 (vinte e cinco) pontos.

9.10. Considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos na soma das notas da Pega Pratica e as
duas questdes.

9.11. O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva sera excluido do
Concurso.

9.12. Na Prova Discursiva, a grade de corre¢do contendo a resposta
esperada pela Banca, a resposta apresentada e a pontuagéo obtida pelo
candidato, segundo os critérios estabelecidos, serdo divulgados por
ocasido da Vista da Prova.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final dos candidatos habilitados sera igual ao total de pontos
obtido pelo candidato na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos |
mais a nota da Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos II,
conforme critérios estabelecidos nos Capitulos 8 e 9 deste Edital.

10.2. Na hipétese de igualdade de nota final, prevalecera, para fins de
desempate, apos a observancia do disposto no paragrafo tnico do artigo
27 da Lei n°10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerada, para esse
fim, a data limite de corre¢o dos dados cadastrais estabelecida no item
7.7 do Capitulo 7 deste Edital, o candidato que, sucessivamente, tiver:

10.2.1. obtido maior nota na Prova Discursiva de Conhecimentos
Especificos II;

10.2.2. obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos
Especificos | na disciplina de Direito Tributério e Legislagdo Municipal;

10.2.3. obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos
Especificos | na disciplina de Contabilidade Geral,

10.2.4. obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos
Especificos | na disciplina de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

10.2.5. exercido efetivamente a fungao de jurado, nos termos do art. 440
do Codigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de
entrada em vigor da Lei federal n® 11.689, de 2008, e a data de término
das inscrigbes para este concurso.

10.2.5.1. Para fins de comprovagdo da fungdo citada, serdo aceitos
certiddes, declaragbes, atestados ou outros documentos publicos
(original ou copia autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de
Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da
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fung&o de jurado, nos termos do artigo 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008.

10.2.6. maior idade.

10.3. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem
decrescente da nota final, em listas de classificagéo do cargo.

10.4. A publicagdo do resultado final do Concurso sera feita em duas
listas, a saber:

10.4.1. uma contendo a classificagdo geral de todos os candidatos,
inclundo os candidatos com  deficiéncia, caso obtenha
pontuacéo/classificagdo necessaria para tanto;

10.4.2. uma lista contendo a classificagdo dos candidatos com
deficiéncia.

10.5. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas
para candidatos com deficiéncia, estas ser@o preenchidas pelos demais
candidatos, com rigorosa observancia da ordem classificatoria.

10.6. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso.

11. DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento das inscrigdes;

b) ao indeferimento do requerimento de isen¢éo do valor da inscrigéo;

c) ao indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia e/ou
solicitacéo especial;

d) a aplicagéo das provas;
e) as questdes das provas e gabaritos preliminares;
f) ao resultado das provas.

11.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis ap6s a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo
inicial 0 1° dia util subsequente a data do referido evento.

11.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo
estipulado para a etapa a que se referem.

11.2.2. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

11.3. Os questionamentos referentes as alineas do item 11.1, deste
Capitulo, deverdo ser realizados, exclusivamente, por meio de recurso,
no prazo estipulado no item 11.2.

11.3.1. Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro
meio que n&o o estipulado no item anterior.

11.4. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet,
no site da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de
acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.

11.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos
conforme as instrugdes contidas neste Edital e no site da Fundagéo
Carlos Chagas.

11.4.2. A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de
Finangas, Tecnologia da Informag&o e Controle Interno - SEMEF n&o se
responsabilizam por recursos néo recebidos por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento das linhas
de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

11.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

11.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail
ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

11.7. Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a
todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal referente
ao resultado preliminar das Provas.

11.8. Sera concedida Vista da Prova Discursiva a todos os candidatos
que realizarem a prova, no periodo recursal referente ao resultado
preliminar desta etapa.

11.9. A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e da Prova
Discursiva sera realizada no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente
divulgados. As instrugdes para a vista das folhas de respostas das
respectivas provas estar@o disponiveis no site da Fundag@o Carlos
Chagas.

11.10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisOes, razdo pela qual ndo caberéo
recursos adicionais.

11.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos
interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

11.12. Nas Provas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Ges)
eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

11.13. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.11 e 11.12 elou em caso
de provimento de recurso, podera ocorrer a
classificago/desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota
minima exigida para a prova.

11.14. Ser&o indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste
Capitulo;

c) cuja fundamentag&o ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentagdo inconsistente,
incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.
11.15. No espago reservado as razbes do recurso fica VEDADA
QUALQUER IDENTIFICAGAOQ (nome do candidato numero de inscrigéo,

nimero do Caderno de Questdes ou qualquer outro meio que o
identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

11.16. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento
referido no item 11.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

11.17. As respostas a todos os recursos quer procedentes ou
improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os candidatos
inscritos no Concurso por meio do site da Fundagéo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer carater didatico, e
ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua
divulgagéo.

12. DA HOMOLOGAGAO

12.1. O resultado final do Concurso, apés decididos todos os recursos
interpostos quanto aos resultados das Provas, sera homologado pelo
Prefeito de Manaus e publicado no Diario Oficial do Municipio de
Manaus e divulgado no site da Fundag&o Carlos Chagas.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

13.1. O provimento dos cargos ficard a critério da Administragdo da
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informag&o e Controle
Interno - SEMEF e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo
por cargo.

13.2. Os candidatos nomeados serdo convocados com vistas a
apresentacdo da documentagdo necessaria para a posse no cargo.

13.3. O candidato convocado para nomeagdo deverd apresentar os
seguintes documentos para fins de posse:

a) prova de ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12
da Constituicao Federal ou ainda, cumprir os requisitos da Lei n° 1.725
de 3 de maio de 2013

b) documento de identidade expedido por érgdo oficial;

c) inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
(CPF);

d) comprovante de residéncia;

e) titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na Ultima eleigdo ou
certidao de quitagéo eleitoral;

f) certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para os
candidatos do sexo masculino;

g) documento de inscri¢do no PIS ou PASEP, se houver;
h) duas fotos 3x4 recentes

i) comprovante de ter exercido efetivamente a fun¢do de jurado,
conforme item 10.2.5, quando for o caso;

j) comprovag&o dos pré-requisitos constantes do Capitulo 2 deste Edital;
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k) comprovag&o dos requisitos enumerados no item 3.1 deste Edital;

) certiddo negativa de antecedentes criminais expedidas pelas Justicas
estadual e federal, assim como pela Policia Civil da localidade em que o
candidato possuir residéncia nos ultimos 05 (cinco) anos;

m) habilitagdo em exame de sanidade fisica e mental, realizado por
orgédo oficial do Municipio, com encaminhamento da Coordenagéo de
Administracéo de Pessoal;

n) declaragéo de bens;

0) declaragdo de ndo exercer outro cargo, fungéo ou emprego publico,
nas esferas federal, estadual e municipal;

p) declaracéo firmada pelo nomeado de que percebe (ou ndo) proventos
de inatividade, seja pela Unido, por Estado ou por Municipio

13.4. A falta de comprovagéo de qualquer dos requisitos para investidura
até a data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental acarretara eliminagdo do concurso publico e anulagdo de
todos os atos com respeito a ele praticados pela Secretaria Municipal de
Financas, Tecnologia da Informag&o e Controle Interno - SEMEF, ainda
que ja tenha sido publicado o Edital de homologagao do resultado final,
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

13.5. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocdpias ndo autenticadas.

13.6. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse
tera o ato de nomeagao tornado sem efeito.

13.7. Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos em
inspegao de saude fisica e mental, a cargo da Junta Médico Pericial do
Municipio de Manaus.

13.7.1. Os candidatos habilitados para vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia também deverdo cumprir o disposto no item 13.7, sem
prejuizo das exigéncias estabelecidas no Capitulo 5 deste Edital.

13.7.2. A Administragdo convocara os candidatos para a inspegao
médica constante do item 13.7 e os informara dos exames laboratoriais e
complementares a serem por eles apresentados naquela ocasido.

13.7.3. Os exames laboratoriais € complementares serdo realizados as
expensas do candidato e servirdo como elementos subsidiarios a
inspecéo médica constante do item 13.7 deste Capitulo.

13.8. O candidato nomeado que n&o for considerado apto na inspegao
de satde fisica e mental terd o seu ato de nomeagéo tornado sem efeito.

13.9. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagéo e
Controle Interno - SEMEF, no momento do recebimento dos documentos
para a posse, afixara foto 3x4 do candidato no Cartéo de Autenticagéo e,
na sequéncia, coletard a sua assinatura e a transcrigdo de frase, para
posterior remessa a Fundagéo Carlos Chagas, que emitird um laudo
técnico informando se 0 empossado € a mesma pessoa que realizou as
provas do Concurso.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento das presentes
instrugdes e aceitagdo das condigdes do Concurso, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.2. A legislag&o com vigéncia apds a data de publicagéo deste Edital,
bem como as alteragbes em dispositivos constitucionais, legais e
normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
do Concurso.

14.3. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados
das provas, serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-
se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a
cinco.

14.4. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da
data da publicagdo da homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de
Financas, Tecnologia da Informag&o e Controle Interno - SEMEF.

14.5. O resultado final do concurso, apés decididos todos os recursos
interpostos, sera homologado pela Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informagao e Controle Interno.

14.5.1. A SEMEF podera homologar por atos diferentes e em épocas
distintas os resultados finais do Concurso.

14.6. Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes,
avisos e resultados, serdo publicados da seguinte forma:

14.6.1. Nos sites da Fundagéo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e da Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informag&o e Controle Interno - SEMEF, atos relativos as
Etapas realizadas até a Homologagao do Concurso Publico.

14.6.2. No site da Secretaria Municipal de Financas, Tecnologia da
Informagdo e Controle Interno - SEMEF, atos relativos as Etapas
posteriores @ Homologagéo do Concurso Publico.

14.6.3. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Manaus: os
Editais do Concurso Publico, os Comunicados, o Edital de Resultado
Final e os atos de nomeagéo.

14.7. Ficardo disponiveis os boletins de desempenho do candidato para
consulta por meio do CPF e do nimero de inscri¢do do candidato, no
enderego eletronico da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado for
publicado.

14.8. 0 acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e
comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagdes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

14.9. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou
certiddes relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota de candidatos,
valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no enderego
eletronico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),
conforme item 14.7 deste Capitulo, e a publicagdo do Resultado Final e
homologagéo.

14.10. Em caso de alteragdo/corre¢do dos dados pessoais (nome,
enderego, telefone para contato, sexo, data de nascimento efc.)
constantes no Formulario de Inscricdo, o candidato devera efetuar a
atualizagao:

14.10.1. até o terceiro dia util ap6s a aplicagdo das provas, conforme
estabelecido no item 7.7 deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br;

14.10.2. Apds o prazo estabelecido no item 14.10.1 até a publicagéo do
Resultado Final das Provas, o candidato deverd encaminhar a
solicitagdo de atualizagdo dos dados pessoais (enderego, telefone e e-
mail), juntamente com a coépia do Documento de Identidade e o
comprovante de enderego atualizado, se for o caso, para o Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagédo Carlos Chagas por meio
do e-mail: sac@fcc.org.br;

14.10.3. Apés a publicagdo do Resultado Final das Provas, junto a
unidade de gestdo de pessoas da Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informagdo e Controle Interno - SEMEF, mediante
declaragéo assinada e datada, contendo a identificagdo completa do
candidato, ou por intermédio do e-mail
semef_concurso2019@pmm.am.gov.br.

14.11. As alteragdes nos dados pessoais quanto aos critérios de
desempate estabelecidos no Capitulo 10 deste Edital, somente serdo
consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 14.10.1
deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos candidatos.

14.12. E responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive
eletronico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade
do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de,
quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja
localizado.

14.13. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagao e
Controle Interno - SEMEF e a Fundagdo Carlos Chagas nédo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletrdnico errado ou n&o atualizado;

b) enderego residencial errado ou ndo atualizado;

c) enderego de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes
de informagao errdnea de enderego por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14.14. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar
sem efeito a nomeagdo do candidato, em todos os atos relacionados ao
Concurso, quando constatada a omiss&o, declarago falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigagao.
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14.14.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item
14.14 deste Capitulo, o candidato estard sujeito a responder por
Falsidade Ideologica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

14.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.16. As despesas relativas a participagéo do candidato no Concurso e
a sua apresentagdo para posse e exercicio correrdo as expensas do
proprio candidato.

14.17. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagao e
Controle Interno - SEMEF e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

14.18. O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas
neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do Concurso
Publico.

14.19. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e o0s
casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagéo e Controle
Interno - SEMEF e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada um
couber.

Manaus, 20 de fevereiro de 2019.

Publique-se

LOURIVAL HITAIFF PRAIA
Secretério Mu}icipa de Firtangas, Tecnologia
da Informacéo e Conlrole Inferno - SEMEF {

ANEXO |
ATRIBUIGOES BASICAS DO CARGO

Auditor Fiscal de Tributos Municipais:

ATRIBUICOES: Em carater exclusivo: Constituir, mediante langamento
por auto de infragdo ou notificacdo, inclusive eletronicamente, o crédito
tributario, sua revisdo, alteracdo, exclusdo e cancelamento; Executar
procedimentos de fiscalizacdo, praticando os atos definidos na legislagao
especifica, inclusive os relacionados & inscricdo municipal, apreensao de
livros, documentos fiscais, contabeis e extrafiscais, midias, materiais,
equipamentos e assemelhados; Auditar, langar, excluir, julgar e exercer
toda e qualquer atividade referente ao Regime Especial Unificado de
Arrecadacéo de Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional; Suspender a
imunidade tributaria, nos termos da legislacdo especifica; Proferir
decisdes em processos administrativo-fiscais contenciosos, de remissao,
restituicdo ou compensacdo de tributos, retificacdo de documentos de
arrecadacdo e de concessédo de regimes especiais de escrituracdo e de
emissao de documentos fiscais; Examinar a contabilidade de sociedades
empresariais, empresarios, 0Orgdos, entidades, fundos e demais
contribuintes, ndo se lhes aplicando as restricdes previstas nos arts.
1.190 a 1.192 do Cddigo Civil e observado o disposto no art. 1.193 do
mesmo diploma legal; Proceder a orientacdo do sujeito passivo no
tocante a interpretacdo da legislacdo tributaria, inclusive responder
consultas tributarias; Exercer fungdo de conselheiro representante da
fazenda municipal no 6rgdo de recursos administrativo-tributario;
Elaborar minutas de convénios, leis, decretos, portarias e atos
administrativos que versem sobre assuntos de natureza tributaria ou
processual tributaria municipal; Executar auditorias, acompanhar e
fiscalizar pessoas juridicas de direito plblico e érgaos da administracdo
publica estadual e federal, visando ao acompanhamento das
transferéncias constitucionais destinadas ao Municipio; Acompanhar os
resultados de fixagao de indices de participacdo dos municipios; Realizar
pesquisa e investigacdo relacionadas as atividades de inteligéncia fiscal;
Coordenar a atividade de educagéo fiscal; Exercer as atividades de

orientacdo aos contribuintes quanto & interpretacdo da Legislagdo
Tributaria Municipal e ao exato cumprimento de suas obrigacdes fiscais;
Notificar ou intimar os contribuintes a recolherem os tributos ou
penalidades; Realizar diligéncia, pericia, laudos e pareceres em
processos administrativos e judiciais em matéria tributaria; Definir e
monitorar o compartilhamento de cadastros e informacdes fiscais com as
demais Administragdes Tributarias da Unido, dos Estados e de outros
Municipios, mediante Lei ou Convénio. Em carater geral: Elaborar a
politica fiscal do Municipio; Assessorar a administracdo superior da
Secretaria de Financas em matéria tributaria demandadas por érgdos e
entidades da Administracdo Publica; Avaliar sistemas de informatica
relativos a atividades de langamento, arrecadacado, cobranga e controle
de tributos; Monitorar e atuar nas receitas pUblicas referidas no § 1° do
art. 20, da Constituicdo Federal; Atuar nas cobrancas administrativas dos
créditos tributarios municipais; Atuar nos cadastros fiscais e demais
bancos de dados de sujeitos passivos de tributos municipais,
autorizando e homologando sua implantagdo e atualizagéo; Desenvolver
outras atividades inerentes ao cargo.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacao: Considerar-se-a a legislagéo vigente, incluindo legislagdes
complementares, sUmulas, jurisprudéncias e ou orientagdes
jurisprudenciais (OJ), até a data da publicagdo do Aviso de Abertura de
Inscrigdes no Diario Oficial da Unido.

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS I e Il

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuagao grafica. Homonimos e paronimos. Flexao
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Adveérbios. Conjungdes coordenativas e subordinativas.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuagdo. Redagao (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Intelecgéo de texto.

Matematica e Raciocinio Logico

Matemética: Conjuntos numéricos: racionais e reais - operagdes,
propriedades, problemas envolvendo as quatro operagdes nas formas
fracionéria e decimal. Conjuntos numéricos complexos. NUmeros e
grandezas proporcionais. Razdo e proporgdo. Divisdo proporcional.
Regra de trés (simples e composta). Porcentagem. Juros simples e
compostos. Raciocinio l6gico-matematico: estrutura logica de relagdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deducéo
de novas informagbes das relagbes fornecidas e avaliagdo das
condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relages.
Compreenséo e analise da logica de uma situagao, utilizando as fungdes
intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagéo de conceitos,
discriminagao de elementos.

Nogdes de Informatica

Sistema operacional Microsoft Windows 7 e posteriores.Microsoft Word
2010 e 2013. Microsoft Excel 2010 e 2013. Microsoft Powerpoint 2010 e
2013. Microsoft Excel 2010 e 2013. Nogdes de utilizagdo da plataforma
G Suite (e-mail, agenda, documentos, planilhas, apresentagdes). Google
Chrome, Internet Explorer e Mozilla Firefox. Nogbes sobre virus de
computadores e outros tipos de malware. Solugdes de antivirus. Nogdes
de hardware (fungao e operagéo dos periféricos.

Auditoria

Conceitos de auditoria e sobre a pessoa do auditor. Planejamento de
auditoria. Riscos de auditoria. Materialidade e relevancia. Laudo e
parecer pericial contabil. Documentagéo de auditoria. Etica profissional e
conflito de interesses. Fraudes e responsabilidade do auditor.
Procedimentos  analiticos. ConfirmagBes Externas. Amostragem.
Evidenciagdo. Avaliagdo de distorges identificadas. Controle externo e
controle interno. Normas Vigentes de Auditoria Emanadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade: NBC PA, NBC PP, NBC TA, NBC Tl e
NBC TP.
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Estatistica

Séries estatisticas. Séries de dados ndo agrupados: Tipos,
representagao tabular e grafica. Séries de dados agrupados: Distribui¢éo
de frequéncia: frequéncia absoluta, frequéncia relativa: por ponto ou por
intervalo de classe. Representagdo tabular e grafica. Medidas de
posicdo: Média aritmética, média aritmética ponderada, mediana, moda
(moda bruta, moda de Pearson, moda de Czuber), quartis e percentis.
Medidas de variabilidade ou dispersdo: Variancia absoluta, desvio-
padréo, varidncia relativa e coeficiente de variagdo de Pearson.
Probabilidade: Teoria da probabilidade. Experiéncia aleatoria, espago
amostral e eventos. Probabilidade teérica e empirica. Axiomas e
teoremas de probabilidade. Varidveis aleatorias discretas e continuas:
Fungao de probabilidade, fungao densidade de probabilidade, fungdo de
distribuigdo, parametros de varidveis aleatdrias (esperanga, mediana,
moda, medidas de variabilidade). Distribuicdes tedricas discretas de
probabilidade: ~ Bernoulli,  Binomial, ~ Poisson, geométrica e
hipergeométrica. Aplicagbes. Distribuicdes tedricas continuas de
probabilidade: A distribuico normal (uso da tabela e aplicagdes), a
distribuigdo qui-quadrado (uso da tabela e aplicagdes), a distribuicdo t de
Student (uso da tabela e aplicagbes) e a distribuicdo F de Snedecor (uso
da tabela e aplicagdes). Teoria da amostragem: Amostras. Distribuicdes
amostrais. Estimagdo. Intervalo de confianga. Testes de hipoteses.
Correlagéo e regressao linear. Andlise de variancia. Numeros relativos:
Base fixa e base mével. Mudanga de base. Nimeros indices: indices de
precos de Laspeyres e de Paashe e indices de quantidades de
Laspeyres e de Paashe. Mudanga de base e de escala. Valores
nominais e reais. Poder aquisitvo da moeda. Séries Temporais:
Representagdo gréfica das séries temporais. Classificagdo dos
movimentos das séries temporais: tendéncia secular, variagbes sazonais
ou estacionais, variagdes ciclicas e variagdes aleatdrias. Avaliagdo de
tendéncia. Avaliagdo das variagdes sazonais. Previsao.

Contabilidade Geral

Aspectos contabeis definidos na Lei n°6.404/1976 e alteragbes
posteriores. Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC). Balango Patrimonial (BP): Conceitos de Ativo, Passivo e
Patrimonio Liquido. Identificagdo, critérios de avaliagéo e evidenciagdo
dos elementos do Ativo, do Passivo e do Patrimonio Liquido. Reducéo
ao valor recuperavel de Ativos (‘Impairment’). Elementos do Ativo:
Estoques: tributos recuperaveis; controle de estoques; métodos de
avaliagdo (PEPS, UEPS e média ponderada mével). Contas a Receber
de Clientes. Despesas Antecipadas. Instrumentos Financeiros.
Participages societarias permanentes: investimentos em controladas e
coligadas. Imobilizado e Intangivel. Elementos do Passivo:
Fornecedores. Empréstimos, financiamentos e debéntures. Obrigagdes
fiscais. Provisdes e contingéncias. Elementos do Patriménio Liquido:
Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Ajustes de
Avaliagdo Patrimonial e demais componentes. Classificagao e estrutura
de apresentagdo. Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE):
Conceitos de receitas e despesas. Classificagdo e estrutura de
apresentagdo. Critérios de avaliagdo das receitas e despesas: ajustes a
valor presente; momento do reconhecimento das receitas e despesas;
apuragdo da Receita Liquida, do Resultado Bruto, do Resultado
operacional, do Resultado antes de Impostos e Participagbes e do
Resultado Liquido. Demonstragéo das Mutacbes do Patriménio Liquido
(DMPL): conceitos de reservas de capital, reservas de lucros e ajustes
de avaliacdo patrimonial; critérios de célculo de acordo com a Lei
n°6.404/1976 e alteragdes posteriores; classificacdo e estrutura de
apresentagdo. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC): Classificagéo
dos componentes em Atividades Operacionais, Atividades de
Investimento e Atividades de Financiamento; Método Direto e Método
Indireto de apresentagdo. Andlise econdmico-financeira  das
demonstragbes contabeis: anélise vertical e horizontal, indicadores de
liquidez; indicadores de endividamento; indicadores de rentabilidade;
indicadores de retorno; analise do capital de giro; analise do ciclo
operacional e de caixa.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Conceito. Campo de aplicagdo. Regime orgamentario e contabil
(patrimonial). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico — NBC TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP 01 a NBC
TSP 14. Subsistemas de informagdes. Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico, 82 edi¢do: Parte Geral, Procedimentos Contabeis
Orgamentarios, Procedimentos Contabeis Patrimoniais, Procedimentos
Contabeis Especificos, Demonstraces Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, Anexo — Plano de

Contas Aplicado ao Setor Publico. Lei n 4.320/1964. Lei Complementar n
0 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Contabilidade de Custos

Terminologia em contabilidade de custos: gasto, desembolso,
investimento, custo, despesa e perda. Classificagbes de custos e
despesas. Sistemas de acumulagdo de custos: custeio por ordem e
custeio por processo. Métodos de custeio: variavel, absor¢do e pleno.
Custeio Baseado em Atividades (ABC). Relagéo custo/volume/lucro.
Custo-padréo.

Direito Administrativo

Conceito, Objeto e Fontes. Administragdo Publica: Conceito e Principios.
Organizagdo Administrativa Brasileira: Principios; Espécies; Formas e
Caracteristicas. Centralizagdo e Descentralizagdo da Atividade
Administrativa do Estado. Concentragdo e Desconcentrag&o.
Administragdo Publica Direta; Administragao Publica Indireta: Autarquias;
FundagBes; Empresas Publicas; Sociedades de Economia Mista.
Entidades Paraestatais. Poderes da Administracdo. Poder normativo.
Poder de policia. Poder hierarquico. Poder disciplinar. Atos
Administrativos: Conceito; Requisitos; Mérito; Atributos; Classificagao;
Invalidagdo dos Atos Administrativos; Discricionariedade e Vinculagéo.
Servigos Publicos: Conceito, caracterizagdo e titularidade; Classificagéo;
Regulamentagdo e Controle; Permissdo, Concessao e Autorizagdo. Lei
8.987/95. Parcerias publico-privadas. Lei n® 11.079/2004. Lei Municipal
n°1.333/2009. Consoércios publicos. Lei n° 11.107/2005. Licitacbes
Publicas e Contratos Administrativos (Lei n°8.666/1993. Decreto
9.412/2018 ). Pregdo. Lei n°10.520/2000. Convénios. Regime
diferenciado de contratagdes. Lei n°12.462/2011. Agentes publicos:
cargo, emprego e fungdo publicos. Estatuto dos Servidores Publicos de
Manaus (Lei n°1.118/71 e alteragdes).Controle da Administracdo
Publica: Controle Interno e Externo. Controle administrativo, legislativo e
judicial da  Administragdo. Improbidade Administrativa - Lei
n° 8.429/1992. Bens Publicos. Regime juridico. Aquisicdo e alienagéo.
Formas de utilizagdo por particulares. Parcerias entre a administragao
publica e as organizagdes da sociedade civil: Lei n° 13.019/2014.

Direito Tributario e Legislagdo Municipal

Constituicdo Federal: Da Tributagdo e do Orgamento, Do Sistema
Tributario Nacional. Escrituragdo Fiscal Digital, Escrituragdo Contabil
Digital. Coédigo Tributario Nacional. Lei Complementar federal
n° 116/2003. Lei Complementar federal n° 87/1996. Lei Complementar
federal n°123/2006. Lei Organica do Municipio de Manaus. Lei
municipal n° 1697, de 20 de dezembro de 1983, dispde sobre o Codigo
Tributario do Municipio de Manaus e da outras providéncias. Lei
municipal n°2251, de 02 de outubro de 2017, que dispde sobre o
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) e da outras
providéncias. Lei n° 2385, de 27 de dezembro de 2018, que institui o
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais do municipio (CARF-M) e
da outras providéncias. Lei municipal n° 1628, de 30 de dezembro de
2011, que dispde sobre o Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - IPTU, e da outras providéncias. Lei municipal n® 459,
de 30 de dezembro de 1998, que dispde sobre o Imposto sobre a
Transmissao "Inter Vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de Bens
Iméveis - ITBI. Decreto municipal n°® 681, de 11 de julho de 1991, que
regulamenta o Processo Administrativo Fiscal do municipio de Manaus,
e da outras providéncias. Lei N° 2383 DE 27/12/2018, DISPOE sobre as
Taxas de Licenca de Localizagdo (TL) e de Verificagdo de
Funcionamento (TVF) no municipio de Manaus e da outras providéncias.

ANEXO Il

CRONOGRAMA DE PROVAS E PUBLICAGOES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 Periodo de inscri¢des (exclusivamente via Internet). Zgé%ﬁ%;‘) 9a
Prazolpara 0s gandiqatos solicitarem por meio de 25/02/2019 a
2 requerimento a isengéo do pagamento do valor de 01/03/2019
inscricdo, a ser realizada pela Internet.
Divulgagdo dos pedidos de isengdo deferidos e
8 indeferidos no site da Fundagéo Carlos Chagas. 12/03/2019
. R 13/03/2019
4 Recursos contra o resultado dos pedidos de isengao. 215/03/2019
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ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
Divulgacdo dos pedidos de isencdo deferidos e

5 indeferidos, apos andlise de recursos no site da 22/03/2019
Fundag&o Carlos Chagas.

6 Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigao. 05/04/2019

7 Divulgagdo das inscric;()esl rl]om_ologadasA((lieferidas), 17/04/2019
das vagas reservadas e solicitagdes especiais.

8 Recursos quanto as inscricdes indeferidas, das vagas 18/04/2019 a
reservadas e solicitagdes especiais. 23/04/2019
Divulgacdo das respostas dos recursos quanto ao

9 indeferimento das inscrigdes, quanto & condigéo de 26/04/2019
candidatos com deficiéncia e solicitagdes especiais.

10  |Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas. 03/05/2019
Aplicagao das Provas Objetivas para o cargo de

" Auditor Fiscal de Tributos Municipais. 1910512019
Divulgagdo do Gabarito e das Questdes das Provas

12 |Objetivas para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos 20/05/2019
Municipais.

Recursos quanto ao Gabarito e Questdes das Provas 21/05/2019 a

13 ﬁbjeﬁyag para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos 23/05/2019

unicipais.
Edital de Resultado da Prova Objetiva para o cargo de

B Auditor Fiscal de Tributos Municipais. 0210712019

15 Recursos quanto ao resultado da Prova Objetiva para 03/07/2019 a
o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais. 05/07/2019

16 Vista das Folhas de Respostas das Provas Objetivas 03/07/2019 a
para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais. 05/07/2019
Resultado da Prova Objetiva apds andlise de

17 |Recursos para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos 24/07/2019
Municipais.

18  |Edital de Convocagéo para a Prova Discursiva. 24/07/2019
Aplicacdo da Prova Discursiva para o cargo de

9 Auditor Fiscal de Tributos Municipais. 04/08/2019
Edital de Resultado da Prova Discursiva para o cargo

2 de Auditor Fiscal de Tributos Municipais. 171092019

21 Recursos quanto aos resultados da Prova Discursiva 18/09/2019 a
para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais. 20/09/2019

2 Vista das Folhas de Respostas da Prova Discursiva 18/09/2019 a
para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais. 20/09/2019
Resultado das Provas apés andlise de Recursos para

z o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais. gel102008

Obs.: Cronograma sujeito a alteragdes.

PREFEITURA DE MANAUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E CONTROLE INTERNO - SEMEF

CONCURSO PUBLICO
EDITAL n° 02/2019 - SEMEF DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Secretario Municipal de Finangas, Tecnologia da
Informagdo e Controle Interno, tendo em vista o contrato celebrado
com a Fundagéo Carlos Chagas faz saber que, em vista o disposto no
Decreto n°4196 de 30 de outubro de 2018, que dispde sobre Normais
Gerais a realizagdo de Concurso Publico no dmbito do Municipio de
Manaus, o Memo n°036/2017 — GS/SEMEF, considerando a Lei
n°1.955, de 29 de dezembro de 2014 - Institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdo — PCCR dos servidores da Secretaria
Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagéo e Controle Interno —
SEMEF, e estabelece outras providéncias. Lei que autoriza a realizagéo
do Concurso Publico para Provimento de Cargos Efetivos da SEMEF, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que sera realizado em locais,
data e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico
para provimento de cargos efetivos e formagao de cadastro de reserva
do quadro permanente da Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia
da Informagao e Controle Interno - SEMEF, o qual reger-se-a de acordo
com as Instrugdes Especiais que fazem parte deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundagao
Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O presente Concurso destina-se ao preenchimento de 40 (quarenta)
vagas abertas, bem como para preenchimento dos cargos que vierem a
vagar ou forem criados dentro do prazo de validade do concurso e
destinados para provimento nos Quadros de Pessoal da SEMEF.

1.3. Ficam reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas abertas
mencionadas no item 1.2 deste Capitulo, bem como sera utilizado o
referido percentual para as vagas destinadas ao cadastro reserva, para
candidatos com deficiéncia nos termos do que prescreve o art. 37, inciso
VIII, da Constituicdo Federal e na forma do Decreto n°4.196, de 30 de
outubro de 2018, contanto que esta deficiéncia ndo seja incompativel
com o exercicio da atividade profissional.

1.4. Os cargos de que tratam as disposigbes do presente Concurso
estardo sujeitos a carga horaria de trabalho de 30 (trinta) horas
semanais, na forma do art. 65 da Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de
2014.

1.5. A descricdo das atribuigbes basicas dos cargos consta do Anexo |
deste Edital.

1.6. O contelido programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.7. O cronograma consta do Anexo Il deste Edital.

1.8. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverao
ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da
Fundagdo Carlos Chagas por meio do Fale Conosco no enderego
eletrdnico www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone (0XX11) 3723-
4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de
Brasilia).

2. DO CARGO, VAGAS, REMUNERAGAO E REQUISITOS

21.0 valor da inscrigdo, o cargo, o codigo de opgdo, a
escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas e a remuneragao inicial,
sdo os estabelecidos a seguir:

2.1.1. ENSINO SUPERIOR

2.1.1.1. Valor da Inscrigdo para os cargos de nivel superior: R$ 200,00
(duzentos reais)

Escolaridade/Pré- N° de vagas
Requisitos Totalde | reservadas aos |Remuneragao
(a serem comprovados | Vagas (! | candidatos com | Integral®
no ato da posse) Deficiéncia (2
Diploma ou certificado
de conclusdo de curso
superior  (licenciatura,
bacharelado, tecnélogo),
em qualquer area do
conhecimento, 02
devidamente registrado,
fornecido por instituigéo
de ensino  superior
reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.
Diploma ou certificado
de concluséo de curso
superior  (bacharelado,
tecndlogo) em Ciéncia
da Computagéo,
Sistemas de Informagao,
Andlise de Sistemas,
Engenharia da
Computagdo ou outros 08
cursos de nivel superior
na éarea de Tecnologia
da Informagao,
devidamente registrado,
fornecido por instituigéo
de ensino  superior
reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.
Diploma ou certificado
de conclusdo de curso
superior  (bacharelado,
tecndlogo) em Desenho
Industrial, Design
Técnico em | Gréfico ou Design, ou
Web Design |outros cursos de nivel
. . 01
da Fazenda |superior na darea de
Municipal |Design,  devidamente
registrado, fornecido por
instituicdo  de ensino
superior  reconhecida
pelo  Ministério  da
Educagéo.

Caédigo

de Opgao Bty

Técnico

B02 Fazendario

R$ 13.193,77

Técnico de
Tecnologia
da
Informagao
da Fazenda
Municipal

C03 R$ 13.193,77

D04 RS 13.193,77

Notas:

("' Numero de vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia).

(2 Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos
legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.

) A Remuneragao integral € composta pela remuneragao : Nivel 1 de R$ 923,77+
Gratificagdo de Produtividade Fazendaria de: R$ 12.270,00=R$ 13.193,77
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2.1.2. ENSINO MEDIO
2.1.2.1. Valor da Inscrigdo para os cargos de nivel médio: R$ 125,00
(cento e vinte e cinco reais)

Escolaridade/Pré- N° de vagas
Requisitos Total de | reservadas aos | Remuneragao

(a serem comprovados | Vagas () | candidatos com | Integral®
no ato da posse) Deficiéncia (@

Cédigo

de Opgao gty

Certificado de conclus&o
de  Ensino  Médio,
expedido por instituicdo
de ensino reconhecida
pelo  Ministério  da
Educagéo (MEC).

Assistente
E05 Técnico
Fazendario

05 - R$ 8.211,81

Certificado de conclusdo
de  Ensino  Médio
profissionalizante ~ na
4rea de Tecnologia da
Informagdo ou Ensino
Médio acrescido de
curso  técnico  em
Informética, Informatica
para Internet ou
Programagéo de Jogos
Digitais, expedido por
T . |instituicdo de ensino
ecnologia "
da repgnhep@a pe_lo
F06 - Ministério da Educagéo 12 01 R$8.211,81
Informagao Y
da Fazenda (MEC). A d'enqmlnagao
- do curso técnico deve
Municipal - | jer as
Programador N
especificagdes do
Catélogo Nacional dos
Cursos Técnicos,
instituido  pelo MEC
através da Portaria
n°870, de 16/07/2008,
ou a respectiva Tabela
de Convergéncia do
Catéalogo Nacional de
Cursos Técnicos.

Assistente
Técnico de

Certificado de concluséo
de  Ensino  Médio
profissionalizante  na
area de Tecnologia da
Informagdo ou Ensino
Médio acrescido de
curso  técnico  em
Manutengdo e Suporte
em Informatica, Redes
de Computadores,
Sistemas de
Assistente | Computagdo, Sistemas
Técnicode |de Transmissdo ou
Tecnologia | Telecomunicagdes,
607 | da . expedid_o por instituigéo 12 01 R$ 821181
nformagdo |de ensino reconhecida
daFazenda |pelo  Ministério da
Municipal - |Educagdo (MEC). A
Suporte | denominagdo do curso
técnico deve atender as
especificagdes do
Catélogo Nacional dos
Cursos Técnicos,
instituido pelo MEC
através da Portaria
n°870, de 16/07/2008,
ou a respectiva Tabela
de Convergéncia do
Catéalogo Nacional de

Cursos Técnicos.

Notas:

(1'Numero de vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia).

(2 Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos
legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.

@) A Remunerag&o Integral é composta pela remuneragao: Nivel 1 de R$ 849,81+
Gratificagdo de Produtividade Fazendéria: R$ 7.362,00 = R$ 8.211,81.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato selecionado no concurso publico de que trata este
Edital sera investido no cargo se atender, cumulativamente, as seguintes
exigéncias na data da posse:

a) ter sido aprovado no concurso publico, na forma estabelecida neste
Edital, seus Anexos e em suas eventuais Retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do artigo 12, § 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional
n°03/1994, nos termos do Decreto federal n° 3.927/2001; No caso de
estrangeiro, preencher os requisitos da Lei n®1.725, de 3 de maio de
2013;

c) gozar dos direitos politicos;
d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagbes do Servico Militar (se candidato do
sexo masculino);

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) apresentar declaragéo firmada pelo préprio candidato da qual conste
nao haver sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo ou fungéo
publica;

h) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-
requisitos constantes do Capitulo 2 e os documentos constantes do item
13.3 deste Edital;

i) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovada por junta médica de 6rgéo oficial do Municipio de Manaus;

j) ndo possuir antecedentes criminais ou civis incompativeis com o
exercicio do cargo;

3.2. Estara impedido de tomar posse o candidato que:

a) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no item
3.1;0u

b) tiver sido demitido a bem do servigo publico, em qualquer Poder, nas
esferas Estadual, Municipal ou Federal.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

41.1. De forma a evitar dnus desnecessario, o candidato devera
recolher o valor de inscrigdo somente apos tomar conhecimento de todos
os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.

4.1.2. Fica assegurada a possibilidade de uso do “nome social” & pessoa
transexual ou travesti durante o concurso, nos termos do item 4.23 deste
Capitulo.

4.2. As inscrigdes ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no
periodo das 10 horas do dia 25/02/2019 as 14 horas do dia 05/04/2019
(horario de Brasilia), de acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.2.1. As inscrigbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional, a critério da SEMEF e/ou da Fundagéo Carlos
Chagas.

4.2.2. A prorrogagéo das inscricdes de que trata o item anterior podera
ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicagao de prorrogagao feita no site www.concursosfcc.com.br.

4.3. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderego
eletronico www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscrigdes e,
por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigéo,
conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

4.3.1. Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢&o, preencher o Formulario
de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.

4.3.2. Efetuar, de acordo com as instrugbes constantes no enderego
eletronico da pagina de inscrigdes, até a data limite para encerramento
das inscrigbes (05/04/2019), o pagamento da importancia referente a
inscrigao por meio de boleto bancario no valor de:

- Cargos de Nivel Superior: R$ 200,00 (duzentos reais).
- Cargos de Nivel Médio: R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais);

4.3.2.1. Sera confirmada a inscri¢do devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 4.3.2 deste Capitulo.

4.3.2.2. O boleto bancario, disponivel no site www.concursosfcc.com.br,
devera ser gerado para o pagamento do valor da inscricdo, apds
conclus&o do preenchimento do Formulario de Inscrig&o.

4.3.2.3. Nao serdo consideradas as inscrigdes nas quais o pagamento
do valor da inscricdo seja realizado ap6s a data de encerramento das
inscrigdes.

4.3.3. A partir de 07/03/2019 o candidato podera conferir, no enderego
eletronico da Fundagdo Carlos Chagas, se os dados da inscrigdo
efetuada foram recebidos e o valor da inscrigio foi pago. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo
telefone (Oxx11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das
10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.3.4. A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagéo do seu
pagamento.
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4.3.5. Seréa cancelada a inscri¢ao cujo pagamento for efetuado com valor
diferente do que o estabelecido no item 4.3.2 ou realizado apés a data
de encerramento das inscrigdes.

4.3.6. Nao serdo consideradas as inscrigbes nas quais o pagamento do
valor da inscricdo seja realizado no Ultimo dia de inscrigdo, apds os
horarios limites estabelecidos pelas diversas instituigdes financeiras,
quando efetuados pela Internet ou por meio dos Caixas Eletronicos.
Nesses casos os pagamentos realizados fora desses horérios, serdo
considerados como extemporaneos sendo que essas operagdes fardo
parte do movimento do préximo dia Util da instituigdo bancéria.

4.3.7. O valor recolhido na inscrigdo somente sera devolvido no caso de
anulagdo ou revogagéo do concurso publico.

4.3.8. O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de
identificagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao dos
dados cadastrais no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

4.3.9. A Fundagéo Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informagdo e Controle Interno - SEMEF ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes nao recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formuldrio de
inscricdo o Codigo de opgdo de cargo, conforme tabela constante do
Capitulo 2 deste Edital e da barra de opgdes do Formulario de Inscrigéo
via Internet.

4.5. Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar
atentamente as informagdes sobre a aplicagéo das provas, constantes
do Capitulo 7, item 7.1 e seus subitens e Cronograma de Atividades,
Anexo I deste Edital, bem como sobre o Concurso para Auditor Fiscal
de Tributos Municipais, constantes do Capitulo 7, item 7.1 e seus
subitens e Cronograma de Atividades do Anexo Ill do Edital n° 01/2019
de Abertura de Inscrigdes, uma vez que s6 podera concorrer a um Cargo
por periodo de aplicag&o.

4.5.1. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo por periodo de
aplicagdo das provas tera confirmada apenas a Ultima inscrigéo, sendo
as demais canceladas.

4.5.2. O cancelamento das inscri¢des observara os seguintes critérios:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos
bancarios;

b) ocorrendo os pagamentos na mesma data, sera considerada a
inscrigdo relativa ao ultimo pedido registrado.

4.6. Efetivada a inscricdo ndo sera admitida troca de opgao de Cargo.

4.7. O descumprimento das instrugbes para inscricdo implicara a sua
nao efetivagao.

4.8. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Secretaria
Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagdo e Controle Interno -
SEMEF e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que nd@o preencher o documento oficial de forma
completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.9. Nao serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da
inscricao, com excecdo ao cidaddo que, amparado pelo Decreto Federal
n°6.593. de 2 de outubro de 2008, Decreto n°4.196, de 30 de outubro
de 2018 e Lei Municipal n® 1.424, de 25 de margo de 2010, estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(Cadastro Unico) e que for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.9.1. A comprovagdo no Cadastro Unico sera feita pelo Nimero de
Identificacdo Social — NIS, do préprio candidato, além dos dados
solicitados no Requerimento de Isengao via internet.

49.2. A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no
Requerimento de Isengéo, sera averiguada junto ao orgéo gestor do
Cadastro Unico.

4.10. O requerimento de isen¢do do pagamento de que trata o item
anterior somente seré realizado via internet, no periodo das 10 horas do
dia 25/02/2019 as 23h59 do 01/03/2019 (horério de Brasilia).

4.11. As informagBes prestadas no requerimento de isengéo seréo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente
pelo seu teor.

4.12. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscrigéo
ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet;
b) omitir informagdes ou presta-las de forma inveridica.

4.13. A declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.13.1. A qualquer tempo poderdo ser solicitadas diligéncias relativas a
situacéo declarada pelo candidato, deferindo-se ou nédo seu pedido.

4.14. A partir do dia 12/03/2019 o candidato devera verificar no enderego
eletronico da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br os
resultados da analise dos requerimentos de isengdo do pagamento do
valor da inscri¢8o, observados os motivos de indeferimento, quando for o
caso.

4.15. O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento
do valor da inscrigdo deferido tera sua inscricdo validada, ndo gerando o
boleto para pagamento de inscrigao.

4.16. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do
valor da inscrigdo indeferido podera apresentar recurso no prazo de 3
(trés) dias uteis apos a publicagdo, no site www.concursosfcc.com.br,
ndo sendo permitida a alteragdo dos dados fornecidos no ato da
inscrigéo.

416.1. Apés a analise dos recursos sera divulgada no site
www.concursosfcc.com.br a relagdo dos requerimentos deferidos e
indeferidos.

4.17. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos e
o recurso julgado improcedente e que tiverem interesse em participar do
certame deverdo gerar o boleto bancério, para pagamento da inscrigao,
no site da Fundagao Carlos Chagas até a data limite de 05/04/2019, de
acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.18. O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo isenta de
pagamento devera observar o estabelecido no item 4.5 deste Capitulo e
seus subitens e tera validada a Ultima inscri¢do efetivada, de acordo com
0 nimero do documento gerado no ato da inscrigéo.

4.19. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagao e
Controle Interno - SEMEF e a Fundagao Carlos Chagas eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas
do Concurso.

4.20. Nao serdo aceitos pagamentos por depdsito em caixa eletronico,
via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, condicional e/ou extemporaneos ou por
qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4.21. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4.22. O candidato que necessitar de alguma condigdo ou atendimento
especial para a realizagdo das provas deverd formalizar pedido, por
escrito, no formulario de Inscricdo via internet, até a data de
encerramento da inscrigdo (05/04/2019), a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo
ensejara no indeferimento do pedido.

4.22.1. Para condigdes de acessibilidade, o candidato devera anexar ao
formuldrio de Inscrigdo solicitagdo assinada e contendo todas as
informagdes necessarias para o atendimento, bem como anexar
atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento especial solicitado.

4.22.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise
de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.23. Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais
publicagdes referentes ao certame, o candidato deve anexar, em link
especifico disponivel na pagina do concurso, durante o periodo de
inscrigdes, a imagem da declaragdo assinada pelo candidato em que
conste 0 nome civil e 0 nome social.

424, A candidata lactante que necessitar amamentar durante a
realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira na forma do item 4.22, observando os procedimentos a seguir:

4.24.1. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova,
no respectivo horario para o qual foi convocada, com o0 acompanhante e
a crianga.
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4.24.2. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer
em ambiente reservado.

4.24.3. Nao sera disponibilizado, pela Fundagdo Carlos Chagas,
responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia acarretara a
candidata a impossibilidade de realizag&o da prova.

4.24.4. Nos horarios previstos para amamentacgéo, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

4245 Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a
candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia
do adulto responsavel pela guarda da crianga ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

4.24.6. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor
da candidata.

4.25. N&o seréo aceitas as solicitagbes de inscrigdo que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5.DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

5.1. Os candidatos com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, na Lei n° 7.853/1989 e no Decreto n° 4.196, de 30
de outubro de 2018 é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos
em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua
deficiéncia.

5.2. Em cumprimento ao Decreto n°4.196, de 30 de outubro de 2018,
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas
existentes, que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do Concurso por cargo.

5.2.1. Se, na apuragdo do nimero de vagas reservadas resultar em
numero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio). Adotar-se-a o nimero
inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a
0 nimero inteiro imediatamente inferior, nos termos do Paragrafo Unico
do art. 27 do Decreto n° 4.196, de 30 de outubro de 2018.

5.2.2. As vagas relacionadas as convocagdes tornadas sem efeito e as
vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem n&o serdo
computadas para efeito do item anterior, pelo fato de n&o resultar,
desses atos, 0 surgimento de novas vagas.

523.Para o preenchimento das vagas serdo convocados
exclusivamente candidatos com deficiéncia classificados, até que ocorra
0 esgotamento da listagem respectiva, quando passardo a ser
convocados, para preenché-las, candidatos da ampla concorréncia.

5.2.4. A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia ndo impede a
convocagdo de candidatos classificados na ampla concorréncia, para
ocupacao das vagas subsequentes aquelas reservadas.

5.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na
definicdo do artigo 1° da Conveng&o sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo
n° 186/2008 e Decreto n® 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°,
do Decreto Federal n°3.298/1999, da Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica - STJ, do Decreto Federal n°8.368/2014, da Lei
n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais
previstas na forma da lei, participardo do Concurso de que trata este
Edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere ao contetdo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao,
ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota minima
exigida para aprovagao.

54.1. As condicbes especiais deverdo ser requeridas por escrito,
durante o periodo das inscrigdes, conforme instrugdes contidas no item
5.5 deste Capitulo.

54.2. 0 atendimento as condigdes especiais solicitadas para a
realizagdo da prova ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

5.5. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser pessoa com
deficiéncia, especificando-a no Formulério de Inscricdo, e que deseja
concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante
o periodo de inscrigbes (do dia 25/02/2019 ao dia 05/04/2019), a

documentacdo relacionada abaixo via Internet, por meio do link de
inscrigdo do Concurso Publico www.concursosfcc.com.br.

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do inicio das inscri¢des, contendo a assinatura € o carimbo do numero
do CRM do médico responsavel por sua emissdo, comprovando a
condi¢do de pessoa com deficiéncia, anexando ao Laudo Médico as
seguintes informagdes: nome completo, nimero do documento de
identidade (RG), numero do CPF e identificagdo do Concurso, e a opgao
de Cargo;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial
em Braille ou Ampliada ou Leitura de sua prova ou software de leitura de
tela, além do envio da documentagéo indicada na letra “a” deste item,
devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscrigdes,
especificando o tipo de prova que necessita e o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento
do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitagdo por escrito, até o término das inscrigdes;

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento
especial, além do envio da documentagéo indicada na letra “a” deste
item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobiliario
adaptado e espagos adequados para a realizagéo da prova, designagéo
de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas e transcrigdo
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira
de rodas, etc., especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizag&o das provas, além do envio da documentagao indicada na letra
“a” deste item, devera encaminhar solicitagéo, por escrito, até o término
das inscrigbes (05/04/2019), com justificativa acompanhada de parecer
emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos
impedimentos apresentados pelo candidato.

5.5.1. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem
prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova,
reglete e pungdo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.5.2. Aos candidatos com deficiéncias visuais (baixa visdo) que
solicitarem prova especial Ampliada, e cuja solicitagdo for acolhida,
serdo oferecidas provas nesse sistema.

5.5.2.1. Durante o periodo definido para as solicitagbes, o candidato
devera indicar o tamanho da fonte do texto de sua prova Ampliada, que
devera ser entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagdo de tamanho de
fonte, a prova sera confeccionada em fonte tamanho 24.

55.3. Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser
disponibilizado softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitagao
(durante o periodo de inscriges).

5.5.3.1. O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares
disponiveis: Dos Vox, ou NVDA ou ZoomText (ampliagéo ou leitura).

5.5.4.Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no
computador e/ou nos softwares indicados no item anterior, sera
disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

5.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento
diferenciado no dia do concurso devera requeré-lo, na forma e no prazo
definidos neste Edital, indicando as condicbes especiais de que
necessita para a realizagao da prova.

5.6.1. O atendimento das condicbes especiais solicitadas para a
realizacdo das provas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

5.7. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigbes, néo
atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados
candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo ndo ter as condigdes
especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

5.8. As instrugdes para envio do laudo médico no link de inscrigdo do

concurso, conforme disposto no item 5.5, deste capitulo, estardo
disponiveis no site da Fundagédo Carlos Chagas.

58.1. E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos
arquivos.

5.8.2. No dia 17/04/2019 serdo publicadas no site da Fundagéo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista contendo o deferimento das
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condigdes especiais solicitadas, bem como a relagéo dos candidatos que
concorrerdo as vagas reservadas.

5.9. Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a
letra “a”, item 5.5 deste Capitulo.

5.10. O candidato cujo laudo seja considerado invélido ou tenha a
solicitacdo indeferida podera consultar por meio de link disponivel no site
www.concursosfcc.com.br os motivos do indeferimento e poderé interpor
recurso no prazo de trés dias Uteis ap6s a publicagdo indicada no item
5.8.2, vedada a juntada de documentos.

5.11. No ato da inscrigdo o candidato com deficiéncia devera declarar
estar ciente das atribuigdes do Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuigdes, para fins de habilitagéo, durante o estagio probatorio.

5.12. O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrig&o,
se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

5.12.1. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar Laudo
Médico, de acordo com o item 5.5 deste Capitulo.

5.13. O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, ndo concorrera as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo do
atendimento das condicbes especiais para realizacdo da prova, se
houver, conforme disposto nos itens 5.4.1 € 5.4.2.

5.14. A Fundag&o Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informagdo e Controle Interno - SEMEF ndo se
responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como: arquivo em
branco ou incompleto, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.15. O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se habilitado, tera seu nome publicado em lista
especifica e figurard também na lista de classificagdo geral, caso
obtenha pontuagao/classificagdo necessaria para tanto, na forma deste
Edital.

5.16. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata
este Edital, quando convocado, devera submeter-se a avaliagéo a ser
realizada por equipe multiprofissional indicada pela Secretaria Municipal
de Finangas, Tecnologia da Informagdo e Controle Interno - SEMEF,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na definigdo do artigo
1° da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da
Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n°186/2008 e
Decreto n°® 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto
n° 3.298/1999, da Stumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, do
Decreto Federal n° 8.368/2014, da Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), observadas as seguintes disposicdes:

5.16.1. Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar
documento de identidade original e Laudo Médico expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes da referida avaliagdo, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por
sua emissdo, comprovando a condi¢do de pessoa com deficiéncia, bem
como apresentar 0s exames necessarios para comprovacdo da
deficiéncia declarada.

5.16.2. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado,
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a
avaliagao de que trata o item 5.16.

5.16.3. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele
cuja deficiéncia assinalada no Formuldrio de Inscrigdo ndo for
constatada na forma do artigo 4° e seus incisos, do Decreto Federal
n°3.298/1999 e suas alteracdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica — STJ, ou no Decreto Federal n° 8.368/2014, ou aquele que ndo
comparecer a avaliagdo na data, horario e local a serem estabelecidos
em edital especifico para este fim, devendo o candidato permanecer
apenas na lista de classificagdo geral, desde que tenha obtido
pontuagdo/classificagdo para tanto nos termos deste Edital, de outra
forma sera eliminado.

5.16.4. O candidato sera eliminado do certame, na hipotese de néo ter
sido classificado conforme o estabelecido neste Edital, independente da
aceitagdo de sua inscrigdo como candidato com deficiéncia.

5.17. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagao e
Controle Interno - SEMEF e a Fundagéo Carlos Chagas eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para a
avaliagdo de que trata o item 5.16.

5.18. As vagas definidas neste Edital que nao forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia, por reprovagdo no Concurso ou na pericia
médica, esgotada a listagem especifica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.

5.19. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des
deste Capitulo, implicara a perda do direito & nomeagao para as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

5.20. 0 candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera
acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara a
compatibilidade entre as atribuicdes do Cargo e a sua deficiéncia
durante o estagio probatério.

5.21. Tera a nomeagao tornada sem efeito o candidato com deficiéncia
que, no decorrer do estagio probatorio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuices do Cargo.

5.22. O laudo médico apresentado tera validade somente para este
Concurso Publico e nao sera devolvido.

5.23. Apos a nomeagdo do candidato no cargo para o qual foi aprovado,
a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
readaptagdo, licenca por motivo de salde ou aposentadoria por
invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso constara dos seguintes cargos, provas, nimero de
questdes, peso e duragdo, conforme quadro abaixo.

N° De Duragao da
Cargos Prova Quests Peso Prova
Objetiva: 20
- Conhecimentos Basicos
- .. |- Conhecimentos 1 \
Técnico Fazendario Especificos 40 5:00 h
Discursiva — Estudo de 2 3
Caso
Objetiva: 20
Técnico de - Conhecimentos Basicos
Tecnologia da - Conhecimentos 1 .
Informagdo da | Especificos 40 500h
Fazenda Municipal |Discursiva — Estudo de 2 3
Caso
Objetiva: 20
Tecnico emWeb |~ Conhec!mentos Bésicos
Design da Fazenda | CoThecimentos 40 ! 500h
Municipal Speciiicos
Discursiva — Estudo de 2 3
Caso
Objetiva: 30
Assistente Técnico |- Conhecimentos Basicos 1 .
i . 4:00 h
Fazendario - Conhecimentos 40
Especificos 2
Assistente Técnico |Objetiva: 30
de Tecnologia da |- Conhecimentos 1
Informagéo da 4:00 h
Fazenda Municipal - | Basicos 40
Programador - Conhecimentos 2
Especificos
Assistente Técnico
de Tecnologiada | Objetiva: 30
Informagao da |- Conhecimentos Basicos 1 4:00h
Fazenda Municipal - |- Conhecimentos 40 2
Suporte Especificos

6.2. As Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos
Especificos constardo de questdes de mdiltipla escolha (com cinco
alternativas cada questdo), de carater habilitatério e classificatorio, e
versardo sobre o conteudo programatico constante do Anexo Il deste
Edital.

6.3. Para os cargos de Técnico Fazendario, Técnico de Tecnologia da
Informagao e Técnico em Web Design, a Prova Discursiva — Estudo de
Caso, de carater habilitatério e classificatorio, sera aplicada no mesmo
dia e periodo da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos e
Conhecimentos Especificos e versara sobre o conteido programatico
constante do Anexo Il deste Edital.

6.4. Cada questdo das provas podera avaliar habilidades que vao além
do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao,
aplicagdo, anélise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio,
e contemplar mais de um objeto de avaliagao.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

7.1. A aplicagdo das Provas sera realizada na cidade de Manaus/AM, e
esta prevista para os seguintes dias e periodos:
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7.1.1. No dia 19/05/2019 no periodo da MANHA: Provas Objetivas para
o Cargo de Assistente Técnico Fazendario.

7.1.2. No dia 26/05/2019 no periodo da MANHA: Provas Objetivas para
os Cargos de Assistente Técnico de Tecnologia da Informagdo da
Fazenda Municipal — Programador e Assistente Técnico de Tecnologia
da Informag&o da Fazenda Municipal - Suporte.

7.1.3. No dia 26/05/2019 no periodo da TARDE: Provas Objetivas e
Discursiva — Estudo de Caso para os Cargos de Técnico de Tecnologia
da Informagdo da Fazenda Municipal e Técnico em Web Design da
Fazenda Municipal.

7.14. No dia 02/06/2019 no periodo da MANHA: Provas Objetivas e
Discursiva — Estudo de Caso para o Cargo de Técnico Fazendario.

7.2. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da
disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.

7.2.1. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados para a realizagdo das provas na cidade indicada no item 7.1
deste Capitulo, a Fundag&o Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-
los em cidades proximas a determinada para aplicagéo das provas, nao
assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

7.3. Havendo alteragdo das datas previstas, as provas poderdo ocorrer
aos domingos ou feriados.

7.4. A confirmagdo da data e as informagdes sobre horérios para a
realizagédo das provas serdo divulgadas oportunamente por meio de
Edital de Convocagao para Provas, a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio de Manaus e no site da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br.

7.4.1. O candidato recebera Cartdo Informativo por e-mail (a ser enviado
pela Fundagao Carlos Chagas) no endereco eletronico informado no ato
da inscri¢do. No referido Cartdo, serdo indicados a data, os horarios e os
locais de realizagao das provas, sendo de exclusiva responsabilidade do
Candidato a manutengao e atualizagdo de seu enderego eletrdnico.

7.4.1.1. Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos
cujo endereco eletrnico informado no Formulario de Inscrigdo esteja
incompleto ou incorreto.

7.4.1.2. A Fundagéo Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de
Finangas, Tecnologia da Informag&o e Controle Interno - SEMEF nao se
responsabilizam por informages de enderego incorretas, incompletas ou
por falha na entrega de mensagens eletrénicas causada por endereco
eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros Antispam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica,
sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagéo Carlos Chagas
para verificar as informagdes que lhe sao pertinentes.

74.2. A comunicagdo feita por intermédio de e-mail € meramente
informativa. O candidato devera acompanhar as publicagdes conforme
definicdo do item 7.4.

7.4.2.1. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda
que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o
candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para as Provas.

7.5. O candidato que néo receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro)
dia que antecede a aplicagao das provas ou em havendo duvidas quanto
ao local, data e horério de realizagdo das provas, devera entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da
Fundagéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda
a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar
o site da Fundag&o Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

7.6. Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na
respectiva data, local e horério constantes no Edital de Convocagéo para
a realizagdo das Provas, no site da Fundagéo Carlos Chagas e no
Cartédo Informativo.

7.7. Os eventuais erros de digitag@o verificados no Cartdo Informativo
enviado ao candidato ou erros observados nos documentos impressos
entregues ao candidato no dia da realizagao das provas, quanto a nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento,
enderego e critério de desempate, deverdo ser corrigidos por meio do
site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo
com as instrugdes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia
(til apos a aplicagdo da Prova Objetiva.

7.7.1. O link para corregao de cadastro sera disponibilizado no primeiro
dia util ap6s a aplicagdo da Prova Objetiva.

7.7.2. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais
nos termos do item 7.7 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

7.8. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento de identificagdo original, como: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgaos Publicos ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal, valham como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Carteira Nacional de Habilitagdo em papel (com fotografia, na forma da
Lei n°9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade.

7.8.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagao
digital (modelo eletrdonico), carteira nacional de habilitagdo sem foto,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

7.8.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a identificagéo do candidato.

7.8.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

7.8.4. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo
documento de identificagdo gere duvidas quanto a fisionomia, a
assinatura, a condigdo de conservagdo do documento e/ou a prépria
identificagao.

7.9. Nao havera segunda chamada ou repeticéo de prova.

7.9.1. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos
sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

7.9.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo do
Concurso Publico.

7.10. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico —
0 que ¢ de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos —
bem como sua autenticidade, serd conferida a identificagdo dos
candidatos mediante a apresentagdo de documento de identidade e a
copia manuscrita de frase que consta das instrugdes da capa do caderno
de questdes, para posterior exame grafotécnico.

7.10.1. Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da
copia manuscrita da frase, o candidato devera apor sua assinatura, em
campo especifico, por trés vezes.

7.10.2. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se
recusar a transcrever a frase contida nas instrugées da capa do caderno
de questoes.

7.10.3. A copia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua
Folha de Respostas visam atender ao disposto no item 13.9 deste Edital.

7.11. Para as Provas, o Unico documento valido para a corre¢do da
prova ¢ a Folha de Respostas cujo preenchimento sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugbes especificas contidas na capa do Caderno de
Questdes. Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.

7.11.1. Néo devera ser feita marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.11.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na
Folha de Respostas seréo de inteira responsabilidade do candidato.

7.11.3. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.12. O candidato devera comparecer ao local de realizagéo das provas
munido de caneta esferografica de material transparente de tinta preta
ou azul, além da documentag&o indicada no item 7.8 deste Capitulo.
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7.12.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material
transparente de tinta preta ou azul.

7.13. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o
caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada.

7.14. Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
diferenciado para a realizagao das provas, a Prova Discursiva devera ser
feita pelo préprio candidato, a méo, em letra legivel, com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participagao de outras pessoas.

7.14.1. No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado
um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

7.14.2. Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera
ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal, especificando
oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais
graficos de pontuagéo.

7.15. Durante a realizagdo das Provas ndo sera permitida qualquer
consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros,
codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

7.16. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos
nas Folhas de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscrigéo,
numero do documento de identidade.

7.17. Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as
InstrugBes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das provas.

7.17.1. Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as
orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos fiscais de sala,
durante a realizagao das provas.

7.17.2. Néo seréa permitida a utilizago de Iapis, lapiseira, marca texto ou
borracha.

7.18. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer
tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagao
oficial;

¢) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas de
seu inicio;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que ndo o

autorizado pela Fundagéo Carlos Chagas no dia da aplicacdo das
provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno
de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

i) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;
j) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
k) langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

) ndo devolver integralmente o material recebido;

m) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-
se de livro, anotagéo, impresso ndo permitido ou maquina calculadora ou
similar;

n) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relogio e qualquer tipo de
aparelho eletronico ou de comunicagdo (telefone celular, notebook,
tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares e fones de ouvido;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

7.19. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas,
devera manter desligado qualquer aparelho eletrdnico que esteja sob
sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibragao e silencioso.

7.19.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo das provas,
nado levar quaisquer dos aparelhos indicados nas alineas “m” e “n”, item
7.18. Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos
eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento da
identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagao
Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem,
lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagéo

da prova, sob pena de ser excluido.

7.19.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos
celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

7.20. Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver
utilizando ou portando em seu bolso ou bolsa/mochila os aparelhos

eletronicos indicados nas alineas “m” e “n”, item 7.18 deste Capitulo,
apos o procedimento estabelecido no item 7.19.1 deste Capitulo.

7.21. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas,
sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e
protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

7.21.1. A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de
Finangas, Tecnologia da Informag&o e Controle Interno - SEMEF néo se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realizagdo das provas,
nem por danos neles causados.

7.22. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do
candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
indicados no Cartdo Informativo, a Fundagéo Carlos Chagas procedera a
inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto bancério com
comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de formulario
especifico.

7.22.1. A inclus@o de que trata o item 7.22 sera realizada de forma
condicional e sera analisada pela Fundagdo Carlos Chagas, quando do
Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de verificar a pertinéncia da
referida inscricéo.

7.22.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, essa sera
automaticamente cancelada e considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

7.23. Por medida de seguranga do certame poderdo ser utilizados, a
qualquer momento, detectores de metais nas salas de prova
aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

7.24. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na
hipétese de se verificarem falhas de impresséo, a Fundagdo Carlos
Chagas tomara as providéncias necessarias, antes do inicio da prova,
para:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida
substituicdo, procederd a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questées completo;

7.24.1. Se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, a Fundagao
Carlos Chagas estabelecera prazo para reposi¢éo do tempo usado para
regularizagéo do caderno.

7.25. Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para
que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

7.26. A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no
momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo
formal e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagéo das
provas.

7.27. Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrdnico,
estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagao policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso.

7.28. Néo havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto
para a aplicagdo das provas em razéo de afastamento do candidato da
sala de prova.

7.29. Em nenhuma hipdtese sera realizada qualquer prova fora do local,
data e horario determinados.

7.30.Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas
respectivas salas até que o Ultimo candidato entregue a prova.
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7.31. Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais
adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes
a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés
o encerramento do Concurso. O candidato deverd consultar o
Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo Ill), para tomar
conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgagdo das questdes da
Prova Objetiva, dos gabaritos e/ou dos resultados.

7.31.1. As questbes da Prova Objetiva ficardo disponiveis no site
www.concursosfcc.com.br até o Gltimo dia para interposigao de recursos
referentes ao Resultado da Prova Objetiva.

8. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1.As Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e de
Conhecimentos Especificos terdo carater habilitatorio e classificatorio e
serdo avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

8.2. Para os cargos de Técnico Fazendario, Técnico de Tecnologia da
Informagdo e Técnico em Web Design, Assistente Técnico Fazendario,
Assistente Técnico de Informag&o - Programador e Assistente Técnico
da Informagéo - Suporte seré considerado habilitado e classificado no
Concurso o candidato que, cumulativamente:

8.2.1. tiver obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos ponderados em cada prova.

8.2.2. tiver obtido, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total de
pontos ponderados das duas provas.

8.3. O candidato ndo Habilitado sera excluido do Concurso.

9. DA PROVA DISCURSIVA

9.1. Para os cargos de Técnico Fazendario, Técnico de Tecnologia da
Informag&o e Técnico em Web Design, a Prova Discursiva — Estudo de
Caso serd aplicada na mesma data da Prova Objetiva de
Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos. Somente serdo
corrigidas as Provas Discursivas — Estudo de Caso dos candidatos
habilitados e mais bem classificados nas Provas Objetivas de
Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos, na forma do
Capitulo 8 deste Edital, conforme limite estabelecido no quadro abaixo,
mais os empates na Ultima posi¢do de classificagdo, e todos os
candidatos com deficiéncia, inscritos em conformidade com o Capitulo 5
e habilitados na forma do Capitulo 8, deste Edital.

Cargo Candidat9§ habilitad’os e m_ai~s bem
classificados até a posi¢ao
Técnico Fazendario 60
Técnico de Ti gia da Informagao 80
Técnico em Web Design 10

9.2. Os candidatos que ndo forem classificados dentro dos limites
estabelecidos no item 9.1 deste Capitulo serdo excluidos do Concurso.

9.3. A Prova Discursiva — Estudo de Caso para Técnico Fazendario,
Técnico de Tecnologia da Informacdo e Técnico em Web Design, de
carater habilitatorio e classificatorio, constara de duas questdes
dissertativas e/ou resolugdo de problemas elou caso pratico, de
Conhecimentos Especificos versando sobre os contelidos programaticos
constantes do Anexo Il deste Edital.

9.4. A Prova Discursiva sera avaliada em conformidade com os
seguintes critérios: o dominio técnico do conteudo aplicado,
considerando as especificidades das questdes propostas, a correcéo
gramatical e a adequagdo vocabular, tendo em vista os mecanismos
basicos de constituigdo do vernaculo e os procedimentos de coeséo e
argumentag&o.

9.5. Nao sera permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagéo
de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

9.6. Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva — Estudo de Caso que:
a) for assinada fora do local apropriado;

b) apresentar, no Caderno de Resposta Definitiva, qualquer tipo de sinal
que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato (por
exemplo: assinatura, tragos, desenhos, rabiscos etc);

c) estiver em branco;
d) apresentar abordagem incorreta do contetdo solicitado;
e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) fugir ao tema proposto.

9.7. Na afericdo do critério de corre¢do gramatical, por ocasido da
avaliagdo do desempenho, na Prova Discursiva, serdo consideradas as
normas ortograficas promulgadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de
29 de setembro de 2008.

9.8. Em hipotese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na corregao pela Banca Examinadora.

9.9. Para os cargos de Técnico Fazendario, Técnico de Tecnologia da
Informagéo e Técnico em Web Design, a Prova Discursiva — Estudo de
Caso sera avaliada na escala 0 (zero) a 100 (cem), valendo 50
(cinquenta) pontos cada questéo.

9.10. Considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver nota maior ou
igual a 30 (trinta) em cada uma das questdes.

9.11. O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva sera excluido do
Concurso.

9.12. Na Prova Discursiva, a grade de corregdo contendo a resposta
esperada pela Banca, a resposta apresentada e a pontuagao obtida pelo
candidato, segundo os critérios estabelecidos, serdo divulgados por
ocasido da Vista da Prova.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. Para os Cargos de Técnico Fazendario, Técnico de Tecnologia da
Informagao e Técnico em Web Design, a nota final sera igual a soma das
notas ponderadas obtida nas Provas Objetivas de Conhecimentos
Basicos e de Conhecimentos Especificos mais a nota obtida na Prova
Discursiva — Estudo de Caso, obedecidos os critérios estabelecidos nos
Capitulos 8 e 9 deste Edital.

10.2. Para os Cargos de Assistente Técnico Fazendario, Assistente
Técnico de Tecnologia da Informagdo - Programador e Assistente
Técnico de Tecnologia da Informagao - Suporte, a nota final sera igual a
soma das nota obtida nas Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e
de Conhecimentos Especificos, obedecidos os critérios estabelecidos no
Capitulos 8 deste Edital.

10.3. Para os cargos, na hipétese de igualdade de nota final,
prevalecera, para fins de desempate, apds a observancia do disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso),
considerada, para esse fim, a data limite de correcdo dos dados
cadastrais estabelecida no item 7.7 do Capitulo 7 deste Edital, o
candidato que, sucessivamente, tiver:

10.3.1. obtido maior nota na Prova Discursiva (exceto para os cargos de
Assistentes)

10.3.2. obtido maior nota ponderada na Prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos;

10.3.3. obtido maior nota ponderada na Prova Objetiva de
Conhecimentos Basicos,

10.3.4. exercido efetivamente a fungao de jurado, nos termos do art. 440
do Cddigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de
entrada em vigor da Lei federal n® 11.689, de 2008, e a data de término
das inscrigbes para este concurso.

10.3.4.1. Para fins de comprovagdo da fungdo citada, serdo aceitos
certiddes, declaragbes, atestados ou outros documentos publicos
(original ou copia autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de
Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da
fungdo de jurado, nos termos do artigo 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008.

10.3.5. maior idade.

10.4. A publicagéo do resultado final do Concurso seré feita em duas
listas, a saber:

10.4.1. uma contendo a classificagdo geral de todos os candidatos,
incluindo os candidatos com deficiéncia, caso obtenha
pontuagao/classificagdo necessaria para tanto;

10.4.2. uma contendo a classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

10.5. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas
para candidatos com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com rigorosa observancia da ordem classificatdria.

10.6. Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso.
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11. DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento das inscrigdes;

b) ao indeferimento do requerimento de iseng&o do valor da inscrigéo;

c) ao indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia e/ou
solicitagdo especial;

d) a aplicagéo das provas;

e) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

f) ao resultado das provas.

11.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis apds a ocorréncia do evento que Ihes der causa, tendo como termo
inicial o 1° dia Util subsequente a data do referido evento.

11.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo
estipulado para a etapa a que se referem.

11.2.2. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

11.3. Os questionamentos referentes as alineas do item 11.1, deste
Capitulo, deverdo ser realizados, exclusivamente, por meio de recurso,
no prazo estipulado no item 11.2.

11.3.1. Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro
meio que n&o o estipulado no item anterior.

11.4. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet,
no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de
acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.

11.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos
conforme as instrugdes contidas neste Edital e no site da Fundagdo
Carlos Chagas.

11.4.2. A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de
Finangas, Tecnologia da Informag&o e Controle Interno - SEMEF néo se
responsabilizam por recursos néo recebidos por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento das linhas
de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

11.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

11.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail
ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

11.7. Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a
todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal referente
ao resultado preliminar das Provas.

11.8. Sera concedida Vista da Prova Discursiva — Estudo de Caso a
todos os candidatos que tiveram a Prova Discursiva — Estudo de Caso
corrigida, conforme Capitulo 9 deste Edital, no periodo recursal referente
ao resultado preliminar das Provas.

11.9. A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e da Prova
Discursiva — Estudo de Caso sera realizada no site da Fundagao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem
oportunamente divulgados. As instrugdes para a vista das folhas de
respostas das respectivas provas estardo disponiveis no site da
Fundagéo Carlos Chagas.

11.10. A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

11.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungéo dos recursos
interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

11.12. Nas Provas, ofs) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(6es)
eventualmente anulada(s) sera(&o) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagao de recurso.

11.13. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.11 e 11.12 e/ou em caso
de provimento de recurso, podera ocorrer a
classificagdo/desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota
minima exigida para a prova.

11.14. Serdo indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste
Capitulo;

¢) cuja fundamentagéo nao corresponda a questéo recorrida;

d) sem fundamentagdo elou com fundamentagdo inconsistente,
incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

11.15. No espago reservado as razbes do recurso fica VEDADA
QUALQUER IDENTIFICAGAO (nome do candidato nimero de inscrigao,
nimero do Caderno de Questdes ou qualquer outro meio que o
identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

11.16. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento
referido no item 11.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

11.17. As respostas a todos os recursos quer procedentes ou
improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os candidatos
inscritos no Concurso por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer carater didatico, e
ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua
divulgagéo.

12. DA HOMOLOGAGAO

12.1. O resultado final do Concurso, apés decididos todos os recursos
interpostos quanto aos resultados das Provas, sera homologado pelo
Prefeito de Manaus e publicado no Diario Oficial do Municipio de
Manaus e divulgado no site da Fundag&o Carlos Chagas.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

13.1. O provimento dos cargos ficard a critério da Administragdo da
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informag&o e Controle
Interno - SEMEF e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo
por cargo.

13.2. Os candidatos nomeados serdo convocados com vistas a
apresentagdo da documentag&do necessaria para a posse no cargo.

13.3. O candidato convocado para nomeagdo deverd apresentar os
seguintes documentos para fins de posse:

a) prova de ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12
da Constituigdo Federal ou ainda, cumprir os requisitos da Lei n° 1.725
de 3 de maio de 2013

b) documento de identidade expedido por érgéo oficial;

c) inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
(CPF);

d) comprovante de residéncia;

e) titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na Ultima eleigdo ou
certiddo de quitag&o eleitoral;

f) certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os
candidatos do sexo masculino;

g) documento de inscrigdo no PIS ou PASEP, se houver;
h) duas fotos 3x4 recentes

i) comprovante de ter exercido efetivamente a fungdo de jurado,
conforme item 10.3.3, quando for o caso;

j) comprovagao dos pré-requisitos constantes do Capitulo 2 deste Edital;
k) comprovag&o dos requisitos enumerados no item 3.1 deste Edital;

) certiddo negativa de antecedentes criminais expedidas pelas Justigas
estadual e federal, assim como pela Policia Civil da localidade em que o
candidato possuir residéncia nos tltimos 05 (cinco) anos;

m) habilitagdo em exame de sanidade fisica e mental, realizado por
6rgédo oficial do Municipio, com encaminhamento da Coordenagdo de
Administragdo de Pessoal;

n) declaragéo de bens;

o) declaragdo de néo exercer outro cargo, fung&o ou emprego publico,
nas esferas federal, estadual e municipal;

p) declaracéo firmada pelo nomeado de que percebe (ou n&o) proventos
de inatividade, seja pela Unido, por Estado ou por Municipio

13.4. A falta de comprovagéo de qualquer dos requisitos para investidura
até a data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental acarretara eliminagédo do concurso publico e anulagéo de
todos os atos com respeito a ele praticados pela Secretaria Municipal de

DOM | Edicéo 4543 — Caderno |l | Pagina 20



Manaus, quarta-feira, 20 de fevereiro de 2019

Finangas, Tecnologia da Informagdo e Controle Interno - SEMEF, ainda
que ja tenha sido publicado o Edital de homologagao do resultado final,
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

13.5. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocdpias ndo autenticadas.

13.6. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse
tera o ato de nomeagao tornado sem efeito.

13.7. Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos em
inspecéo de saude fisica e mental, a cargo da Junta Médico Pericial do
Municipio de Manaus.

13.7.1. Os candidatos habilitados para vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia também deverdo cumprir o disposto no item 13.7, sem
prejuizo das exigéncias estabelecidas no Capitulo 5 deste Edital.

13.7.2. A Administragdo convocara os candidatos para a inspegao
médica constante do item 13.7 e os informara dos exames laboratoriais e
complementares a serem por eles apresentados naquela ocasiao.

13.7.3. Os exames laboratoriais € complementares seréo realizados as
expensas do candidato e servirdo como elementos subsidiarios a
inspecdo médica constante do item 13.7 deste Capitulo.

13.8. O candidato nomeado que ndo for considerado apto na inspegéo
de saude fisica e mental tera o seu ato de nomeagao tornado sem efeito.

13.9. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagéo e
Controle Interno - SEMEF, no momento do recebimento dos documentos
para a posse, afixara foto 3x4 do candidato no Cartéo de Autenticagéo e,
na sequéncia, coletard a sua assinatura e a transcricdo de frase, para
posterior remessa a Fundagdo Carlos Chagas, que emitird um laudo
técnico informando se o empossado é a mesma pessoa que realizou as
provas do Concurso.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrugdes e aceitagdo das condi¢des do Concurso, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais n@o podera alegar desconhecimento.

14.2. A legislag&o com vigéncia apds a data de publicagéo deste Edital,
bem como as alteragbes em dispositivos constitucionais, legais e
normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
do Concurso.

14.3. Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados
das provas, seréo realizados com duas casas decimais, arredondando-
se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a
cinco.

14.4. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da
data da publicagdo da homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de
Finangas, Tecnologia da Informag&o e Controle Interno - SEMEF.

14.5. O resultado final do concurso, apés decididos todos os recursos
interpostos, sera homologado pela Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informagdo e Controle Interno.

14.5.1. A SEMEF podera homologar por atos diferentes e em épocas
distintas os resultados finais do Concurso.

14.6. Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes,
avisos e resultados, serdo publicados da seguinte forma:

14.6.1. Nos sites da Fundagéo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e da Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informagao e Controle Interno - SEMEF, atos relativos as
Etapas realizadas até a Homologag&o do Concurso Publico.

14.6.2. No site da Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da
Informagdo e Controle Interno - SEMEF, atos relativos as Etapas
posteriores a Homologagéo do Concurso Publico.

14.6.3. Seréo publicados no Diério Oficial do Municipio de Manaus: os
Editais do Concurso Publico, os Comunicados, o Edital de Resultado
Final e os atos de nomeagao.

14.7. Ficardo disponiveis os boletins de desempenho do candidato para
consulta por meio do CPF e do nimero de inscrigdo do candidato, no
endereco eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado for
publicado.

14.8. 0 acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e
comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Ndo ser@o prestadas por telefone informagdes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

14.9. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou
certiddes relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota de candidatos,
valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no enderego
eletronico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),
conforme item 14.7 deste Capitulo, e a publicagdo do Resultado Final e
homologag&o.

14.10. Em caso de alteragdo/corre¢do dos dados pessoais (nome,
enderego, telefone para contato, sexo, data de nascimento efc.)
constantes no Formulario de Inscricdo, o candidato devera efetuar a
atualizago:

14.10.1. até o terceiro dia util ap6s a aplicagdo das provas, conforme
estabelecido no item 7.7 deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br;

14.10.2. Apds o prazo estabelecido no item 14.10.1 até a publicagéo do
Resultado Final das Provas, o candidato deverd encaminhar a
solicitagdo de atualizagdo dos dados pessoais (endereco, telefone e e-
mail), juntamente com a copia do Documento de Identidade e o
comprovante de enderego atualizado, se for o caso, para o Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagéo Carlos Chagas por meio
do e-mail: sac@fcc.org.br;

14.10.3. ap6s a publicagdo do Resultado Final das Provas, junto a
unidade de gestdo de pessoas da Secretaria Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informagdo e Controle Interno - SEMEF, mediante
declaragéo assinada e datada, contendo a identificagdo completa do
candidato, ou por intermédio do e-mail
semef_concurso2019@pmm.am.gov.br.

14.11. As alteragdes nos dados pessoais quanto aos critérios de
desempate estabelecidos no Capitulo 10 deste Edital, somente serdo
consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 14.10.1
deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos candidatos.

14.12. E responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive
eletronico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade
do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de,
quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja
localizado.

14.13. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagao e
Controle Interno - SEMEF e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou n&o atualizado;
b) enderego residencial errado ou nao atualizado;
c) enderego de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes
de informagao errénea de endereco por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14.14. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigéo, prova efou tornar
sem efeito a nomeagéo do candidato, em todos os atos relacionados ao
Concurso, quando constatada a omiss&o, declaragao falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigagao.

14.14.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item
14.14 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por
Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

14.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.16. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e
a sua apresentag@o para posse e exercicio correrdo as expensas do
proprio candidato.

14.17. A Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagéo e
Controle Interno - SEMEF e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se
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responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

14.18. O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas
neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do Concurso
Publico.

14.19. As ocorréncias n&o previstas neste Edital, os casos omissos e o0s
casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagdo e Controle
Interno - SEMEF e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada um
couber.

Manaus, 20 de fevereiro de 2019.

Publique-se

% H );f‘ ) ,’?:

LOUﬁIVAQ,EITAquF PRAIA :

Secratério Munitipal de Finangas, Tecnologia
da Infermagdc e Controle internc - SEMEF

ANEXO |
ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

Técnico Fazendario:

ATRIBUICOES: Proceder a estudos, através da coleta e exame de
dados, quando da elaboragdo e aplicagdo de normas gerais e
especificas; Elaborar atos administrativos e normativos, exceto em
matéria tributaria; Realizar estudos ou executar tarefas preliminares ou
complementares na sua area de atuagao; Efetuar servigos relacionados
ao Planejamento, a Programacéo e a Execucdo Orcamentaria; Analisar
e controlar a Execucdo Orcamentaria; Executar e analisar servicos
relacionados a liquidagdo da despesa; Executar e analisar servigos de
auditoria em Processos de Despesas, observando o fiel cumprimento da
Lei de Licitacdo e de Despesa Publica; Executar servicos de Controle de
Aplicagdes Financeiras e Conciliagdo Bancaria; Promover as
classificagdes contabeis das Despesas Receitas Publicas; Monitorar a
Divida Publica Fundada Interna e Externa; Acompanhar mecanismos
eficientes e eficazes de cobranca, a nivel administrativo, dos créditos
municipais; Orientar e promover o cadastro mercantil e imobiliario de
contribuintes de tributos municipais; Executar e analisar, no dmbito da
SEMEF, as revisdes cadastrais dos contribuintes de tributos municipais;
Efetuar relatérios de suas atividades; Atuar na arrecadacdo e na
cobranca administrativa de impostos, taxas, contribuicdes de melhoria,
contribuicdes sociais e demais prestagdes compulsérias de natureza
financeira prevista em lei, incluidas em sua competéncia por instrumento
especifico; Emissao de pareceres em processos de imunidade, isencao,
remissao, ndo incidéncia, compensagao, restituicdo, corregdo de guias
de recolhimento, cancelamento de débitos e transferéncia de valores,
baixa de inscricdo e cadastro em tramitagdo na SEMEF; Consolidar o
Balango Geral do Municipio, da Prestagdo de Contas e do Relatério
Anual de Atividades da SEMEF; Organizar e atualizar a legislacdo
contabil e financeira; Operacionalizar e analisar o Sistema de
Administracdo Financeira da SEMEF; Elaborar informacdes contabeis
para atendimento aos entes da federacao, érgaos fiscalizadores e de fins
estatisticos e assemelhados; Atender pericias técnicas; Acompanhar e
inspecionar a execucdo da Contabilidade no ambito da Administracao
Direta e Indireta do municipio; Atualizar a escrituragao contabil e verificar
a coeréncia dos langamentos em conformidade com planos e normas
contabeis; Elaborar relatdrio de Execucdo Orcamentaria; Elaborar
relatério da Receita Corrente Liquida; Elaborar relatério sobre despesas;
Elaborar as contas anuais do municipio; Analisar licitagdes, contratos,
ajustes, convénios e outros instrumentos que possam gerar despesas
publicas; Elaborar projetos basicos e termos de referéncias relacionados
a sua area de atuagdo; Desenvolver outras atividades inerentes ao
cargo.

Assistente Técnico Fazendario
ATRIBUICOES: Formalizar processos administrativos de assuntos
diversos, relativos a area Tributaria Municipal e de Cadastros Imobiliario

e Mercantil, analisando a documentacdo apresentada e fornecendo
informacdes acerca de prazos processuais € de procedimentos adotados
pela SEMEF aos contribuintes, bem como emitindo Documentos de
Arrecadacdo e situacdo fiscal; Elaborar os quadros bimestrais e
quadrimestrais da Lei de Responsabilidade Fiscal; Subsidiar a
elaboracdo da consolidacdo do Projeto de Lei Or¢amentaria Anual, o
Quadro de Detalhamento de Despesa, o Projeto de Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e o Plano Plurianual de Despesas, bem como Elaborar os
decretos de suplementacdo; Monitorar os limites maximos e minimos
das Despesas (Educacéo, saude, pessoal, divida plblica e etc.); Efetuar
procedimentos para o controle orcamentario da Divida Publica,
objetivando sua liquidagdo; Realizar o controle de atualizacdo das
certiddes negativas da SEMEF e da PMM relacionadas a 6rgaos
publicos estaduais e federais; Colaborar no controle dos pagamentos
dos encargos trabalhistas da PMM e dos contratos de empréstimos
realizados com outros credores; Controlar e atualizar os indices
financeiros; Elaborar e analisar processos de pagamento e relatdrios
gerenciais; Elaborar desenhos de mapas, croquis, quadras urbanas,
graficos, planta setorial, planta distrital, planta de valores da cidade;
Apoiar tecnicamente as unidades encarregadas de cadastramento
imobiliario e mercantil, mantendo atualizado o cadastro técnico
municipal; Efetuar a baixa da arrecadacio e emitir relatdrios; Elaborar
relatorios inerentes a baixa de débitos, movimento de arrecadagao de
tributos municipais e de repasses financeiros; Apoiar na emissdo de
cartas de cobranca de tributos; Organizar e manter atualizados arquivos
e ficharios para posteriores consultas e analises; Apoiar na analise de
Processos e Efetuar procedimentos de Inclusdo, Alteracdo e
Cancelamento de Registros no Cadastro Mercantil e Imobiliario,
provenientes de processos administrativos, de oficio ou de
recadastramento. Colaborar nas tomadas de decisdo que forem
planejadas para capturar, transformar, organizar, analisar, modelar e
auxiliar na visualizagao de diversos tipos de dados espaciais que estdo
referenciados em um determinado sistema de coordenadas;
Acompanhar e assessorar os usuarios da SEMEF que utilizam unidades
moveis de geoprocessamento, como coletores digitais, GPS, tablets,
etc.; Acompanhar, assessorar e validar na area de geoprocessamento as
atividades relativas a novos projetos como recadastramentos,
elaboracdo de ortofotose outros no ambito da SEMEF; Editar e
georeferenciar a Base Cartografica pertinente as analises realizadas e
as plantas-quadras; Apoiar tecnicamente no ambito do Cadastro
Imobiliario através de andlises de processos, oficios, requerimentos e
pedidos diversos solicitados pelos diversos érgaos federais, estaduais ou
municipais, identificacdo de novas areas e serem cadastradas e outros;
Executar os procedimentos de pesquisa de precos para
aquisicdo/contratacdo para compra direta, para balizamento nas
licitagOes e adesdes a Ata de Registro de Precos na area de tecnologia e
proceder eventualmente a cotagdo de pregos para execucdo de servigos
e aquisicdo de matérias permanentes e de consumo para SEMEF;
Assessorar as secretarias e demais 6rgdos municipais relativamente ao
banco de pregos e registro de precos da area de tecnologia da
informagéo; Elaborar relatorios no controle do servio de manutengao,
conservacgao preventiva e corretiva dos bens méveis e imdveis; Elaborar
memorandos, despachos, minuta de oficio e demais documentos
inerentes a sua area de atuacdo; Subsidiar a execucdo dos contratos
firmados, relativos a suprimentos, acompanhando o prazo de entrega,
pelos fornecedores, dos materiais adquiridos; Executar e controlar os
processos de compras desde o recebimento da solicitacao até a entrega
efetiva dos materiais ou prestacdo de servigos; Executar a identificacéo,
localizagdo do registro de entrada, transferéncia, baixa, utilizagdo
racional, manutencao, reparo, informacdes do estado de conservagéo ou
deterioragdo, emissao e controle de cautelas e outros servigos relativos
aos bens patrimoniais; Executar procedimentos administrativos
referentes a empenhos, liquidacdes e pagamentos, contratos, recursos
humanos, outros; Assessorar tecnicamente por meio de andlises de
informacdes e dados contabeis para a elaboracdo de relatorios
gerenciais; Atender ao contribuinte, prestando-lhe informagdes; Elaborar
projetos basicos e termos de referéncias relacionados a sua area de
atuacéo; Desenvolver outras atividades inerentes ao cargo.

Técnico de Tecnologia da Informagao da Fazenda Municipal:

ATRIBUICOES: Planejar, especificar, projetar e documentar sistemas de
informagéo finalisticos e de apoio de acordo com a legislagdo em vigor
aplicadas ao Municipio; Planejar, projetar e documentar solugdes de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC) que orientem os
contribuintes, credores e fornecedores quanto ao cumprimento das
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legislacdes tributaria, orcamentaria, contabil e financeira aplicadas ao
municipio; Prover recursos de TIC que possibilitem o aumento da
arrecadacdo municipal através de solucdes que subsidiem atividades e
procedimentos diversos passiveis de serem automatizados relacionadas
com: arrecadacdo de tributos municipais, fiscalizagdo, manutengéo da
base cadastral imobiliaria € mercantil, além da cobranca administrativa e
gestdo da divida ativa municipal; Planejar, conceber e documentar
solugdes de TIC que viabilizem e subsidiem servigos relacionados com
elaboracdo, analise e controle da execucdo orcamentaria, execucdo
financeira e gestdo contabil, possibilitando a reducdo das despesas e
melhor aplicacdo dos gastos; Codificar em linguagem de computador;
Prover relatorios e graficos gerencias de apoio a tomada de decisao dos
gestores; Registrar as regras de negdcio nas areas fiscal, tributaria,
contabil, orcamentaria e financeira; Prover, monitorar e manter em
funcionamento a infraestrutura tecnoldgica do Municipio, composta por
sistemas de informagao, banco de dados, rede de dados, ativos de rede,
servicos, equipamentos e hospedagem de softwares diversos de TIC;
Utilizar padroes, metodologias e ferramentas definidas pela
administragao; Pesquisar novas tecnologias da informag&o para orientar
suas aplicacdes aos objetivos da administracdo e integra-las ao parque
tecnoldgico existente; Emitir laudos ou outras pecas técnicas acerca das
matérias relacionadas as atividades do cargo; Elaborar projetos basicos,
termos de referéncias, convénios e termos de cooperagdo técnica
relacionados a tecnologia da informacao; Elaborar solucdes tecnolégicas
para viabilizacdo de projetos de lei, decretos e portarias nos sistemas de
informagdo do municipio; Desenvolver outras atividades inerentes ao
cargo.

Técnico em Web Design da Fazenda Municipal:

ATRIBUICOES: Planejar, projetar, conceber, documentar, manter e
participar de acdes para a implementagao de solugdes em programagao
visual de websites, portais e sistemas de informacédo; Realizar atividades
de tratamento de imagens; Preparar layouts de telas em linguagem
nativa efou programas formatadores; Pesquisar novas tecnologias e
ferramentas de design; Elaborar projetos graficos e navegacionais para
os portais, sites e sistemas de informagdo utilizando padroes de
usabilidade; Elaborar solugdes tecnoldgicas para viabilizagcao de projetos
de lei, decretos e portarias nos sistemas de informagdo do municipio;
Elaborar padroes de manuais de usuario e técnico, diagramacgéo de
formularios para os sistemas das areas fiscal, tributaria, contabil,
orcamentaria e financeira; Fazer manutencédo corretiva e evolutiva no
portal de servicos da SEMEF; Criar padrdes de identidade visual;
Estudar ferramentas e propor solugdes que contribuam para o avango
tecnoldgico; Elaborar e executar projetos graficos para impressédo de
folhetos, banners, cartdes, cartas e documentos em geral; Desenvolver
outras atividades inerentes ao cargo.

Assistente Técnico de Tecnologia da Informagdo da Fazenda
Municipal - Programador:

ATRIBUICOES: Desenvolver, implantar, manter, testar e documentar
sistemas de informacdo de interesse do municipio; Apoiar na
implantacdo e manutencdo de solugdes de Tecnologia da Informagao e
Comunicagdo (TIC) que orientem os contribuintes, credores e
fornecedores quanto ao cumprimento das legislagdes ftributaria,
orcamentaria, contabil e financeira aplicadas ao municipio; Prover
recursos de TIC que possibilitem o aumento da arrecadagdo municipal
através de solugdes que subsidiem atividades e procedimentos diversos
passiveis de serem automatizados relacionadas com: arrecadagao de
tributos municipais, fiscalizacdo, manutencdo da base cadastral
imobilidria e mercantil, além da cobranca administrativa e gestdo da
divida ativa municipal; Apoiar na implantagdo e manutengao de solugdes
de TIC que viabilizem e subsidiem servicos relacionados com
elaboragdo, andlise e controle da execucdo orcamentaria, execucdo
financeira e gestdo contabil, possibilitando a redugdo das despesas e
melhor aplicagdo dos gastos; Utilizar padrées, metodologias,
ferramentas, linguagens e softwares de apoio ao desenvolvimento de
sistemas de informac&o; Elaborar cronograma de atividades dos projetos
de sistemas de informagdo; Codificar e manter relatérios e gréaficos
gerencias de apoio a tomada de decisdo; Apoiar a implementacdo de
solucdes de Tecnologia de Informacdo e Comunicacao que viabilizem a
integracdo entre sistemas da Prefeitura, de 6rgdos da administragdo
federal, estadual, municipal e de entidades privadas conveniadas com o
municipio; Pesquisar novas tecnologias da informacéo para orientar suas
aplicacbes aos objetivos do municipio e integra-las ao parque
tecnolégico existente; Apoiar a elaboragéo de projetos basicos, termos

de referéncias, convénios e termos de cooperacao técnica relacionados
a tecnologia da informagao; Desenvolver outras atividades inerentes ao
cargo.

Assistente Técnico de Tecnologia da Informagdo da Fazenda
Municipal - Suporte:

ATRIBUICOES: Apoiar a instalagdo, configuracdo e monitoramento de
softwares basicos, aplicativos e equipamentos; Preparar equipamentos e
periféricos para operacdo; Orientar usuarios quanto a procedimentos
técnico-operacionais; Realizar a manutencéo corretiva e preventiva dos
hardwares, softwares basicos e aplicativos; Elaborar documentacao
técnica sobre as rotinas de implantacdo e manutencdo; Prestar suporte
na analise, projeto e manutengdo de redes de comunicagdo de dados
locais e de longa distancia; Realizar a implantacdo, configuracédo,
diagnostico e monitoramento de sistemas operacionais, softwares
basicos, servicos de rede e ativos de rede; Realizar atendimento a
usuarios de sistemas; Instalar e manter as ferramentas de comunicagédo
digital; Cumprir as normas da instituicio relativas a seguranca da
informacéo; Pesquisar novas tecnologias da informagdo para orientar
suas aplicacdes aos objetivos da administracdo e integra-las ao parque
tecnologico existente; Apoiar a elaboragdo de projetos basicos,
convénios e termos de cooperagao técnica relacionados a tecnologia da
informagao; Desenvolver outras atividades inerentes ao cargo.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacado: Considerar-se-a a legislagéo vigente, incluindo legislagdes
complementares, sUmulas, jurisprudéncias e ou orientagdes
jurisprudenciais (OJ), até a data da publicagdo do Aviso de Abertura de
Inscrigdes no Diario Oficial da Unido.

TECNICO FAZENDARIO

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuagédo grafica. Homonimos e parénimos. Flexdo
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Advérbios. Conjungbes coordenativas e subordinativas.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuagdo. Redagao (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Intelecgao de texto.

Matematica Financeira e Raciocinio Logico

Matematica Financeira: Capitalizagdo de juros simples/compostos,
desconto simples/compostos, sistemas de amortizagéo (sistema francés
de amortizacdo, sistema de amortizagdo constante e sistema de
amortizagdo misto), fluxos de caixa, valor presente liquido (VLP), taxa
interna de retorno (TIR). Raciocinio l6gico matematico: estrutura légica
de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deducdo de novas informacgées das relagdes fornecidas e
avaliagdo das condi¢Bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagdes. Compreensdo e analise da légica de uma situagéo, utilizando
as fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matemético,
raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de
conceitos, discriminagéo de elementos.

Nogdes de Informatica

Sistema operacional Microsoft Windows 7 e posteriores.Microsoft Word
2010 e 2013. Microsoft Excel 2010 e 2013. Microsoft Powerpoint 2010 e
2013. Microsoft Excel 2010 e 2013. Nogdes de utilizagdo da plataforma
G Suite (e-mail, agenda, documentos, planilhas, apresentagdes). Google
Chrome, Internet Explorer e Mozilla Firefox. Nogbes sobre virus de
computadores e outros tipos de malware. Solugdes de antivirus. Nogdes
de hardware (funcéo e operacéo dos periféricos).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Contabilidade Geral

Aspectos contabeis definidos na Lei n°6.404/1976 e alteragbes
posteriores. Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contébeis
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(CPC). Balango Patrimonial (BP): Conceitos de Ativo, Passivo e
Patrimonio Liquido. Identificagdo, critérios de avaliagdo e evidenciagdo
dos elementos do Ativo, do Passivo e do Patrimdnio Liquido.Redug&o ao
valor recuperavel de Ativos (‘Impairment’). Elementos do Ativo:
Estoques: tributos recuperaveis; controle de estoques; métodos de
avaliagdo (PEPS, UEPS e média ponderada mével). Contas a Receber
de Clientes. Despesas Antecipadas. Instrumentos Financeiros.
Participages societarias permanentes: investimentos em controladas e
coligadas. Imobilizado e Intangivel. Elementos do Passivo:
Fornecedores. Empréstimos, financiamentos e debéntures. Obrigactes
fiscais. Provisdes e contingéncias. Elementos do Patrimdnio Liquido:
Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Ajustes de
Avaliagdo Patrimonial e demais componentes. Classificagao e estrutura
de apresentagdo. Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE):
Conceitos de receitas e despesas. Classificagdo e estrutura de
apresentagdo. Demonstrag@o dos Fluxos de Caixa (DFC): Classificagéo
dos componentes em Atividades Operacionais, Atividades de
Investimento e Atividades de Financiamento; Método Direto.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Conceito. Campo de aplicagdo. Regime orgamentario e contabil
(patrimonial). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico - NBC TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP 01 a NBC
TSP 14. Subsistemas de informagdes. Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico, 8% edicdo: Parte Geral, Procedimentos Contébeis
Orgamentarios, Procedimentos Contabeis Patrimoniais, Procedimentos
Contabeis Especificos, Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, Anexo — Plano de
Contas Aplicado ao Setor Plblico. Lei n o 4.320/1964. 8. Lei
Complementar n 0 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Administragao Financeira, Orgamentaria e Publica

Instrumentos de planejamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgcamentaria Anual. Processo orgamentério.
Orgamento publico: conceito, principios orcamentarios, caracteristicas e
elementos bésicos do orgamento tradicional, orgamento de base zero,
orcamento de desempenho e orgamento-programa. Controle interno e
controle externo da Administragdo Publica. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico, 82 edigdo: Parte Geral, Procedimentos
Contabeis Orgamentarios, Anexo — Ementério da Natureza de Receita,
Anexo - Tabela Fonte/Destinagdo de Recursos (Portaria STN
n°549/2018 - Anexo Il - Leiaute da MSC). Portaria Interministerial
STN/SOF n o 163/2001. Lei n o 8.666/1993. Lei n°10.520/2002.
Decreto-Lei n°200/1967. Constituicdo Federal de 1988. Decreto
n°566/2010. PCDA. Metas. Métricas de desempenho. Avaliagdo de
Resultados.

Direito Administrativo

Conceito, Objeto e Fontes. Administragéo Publica: Conceito e Principios.
Organizagdo Administrativa Brasileira: Principios; Espécies; Formas e
Caracteristicas. Centralizagdo e Descentralizagdo da Atividade
Administrativa do ~ Estado. Concentragdo e Desconcentragéo.
Administragao Publica Direta; Administragao Publica Indireta: Autarquias;
Fundagbes; Empresas Pdblicas; Sociedades de Economia Mista.
Entidades Paraestatais. Poderes da Administragdo. Poder normativo.
Poder de policia. Poder hierarquico. Poder disciplinar. Atos
Administrativos: Conceito; Requisitos; Mérito; Atributos; Classificagao;
Invalidagdo dos Atos Administrativos; Discricionariedade e Vinculagao.
Servigos Publicos: Conceito, caracterizagao e titularidade; Classificagéo;
Regulamentacéo e Controle; Permiss@o, Concesséo e Autorizagdo. Lei
n® 8.987/95. Parcerias publico-privadas. Lei n°11.079/2004. Lei
Municipal n°1.333/2009. Consorcios publicos. Lei
n°® 11.107/2005. Licitagdes Publicas e Contratos Administrativos (Lei
n°8.666/1993. Decreto 9.412/2018 ). Pregdo. Lei n°10.520/2000.
Convénios. Regime diferenciado de contratagdes. Lei n°12.462/2011.
Agentes publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Estatuto dos
Servidores Publicos de Manaus (Lei n°1.118/71 e alteragdes).Controle
da Administragdo Publica: Controle Interno e Externo. Controle
administrativo, legislativo e judicial da Administragdo. Improbidade
Administrativa - Lei n°8.429/1992. Bens Publicos. Regime juridico.
Aquisicéo e alienagdo. Formas de utilizagdo por particulares. Parcerias
entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil: Lei
n°13.019/2014.

Direito Tributario e Legislagao Municipal
Constituicdo Federal: Da Tributagdo e do Orgamento, Do Sistema
Tributério Nacional. Cédigo Tributario Nacional. Lei Complementar

federal n°116/2003. Lei Complementar federal n°87/1996. Lei
Complementar federal n®123/2006. Lei Orgénica do Municipio de
Manaus. Lei municipal n° 1697, de 20 de dezembro de 1983, dispde
sobre o Cddigo Tributario do Municipio de Manaus e da& outras
providéncias. Lei municipal n° 2251, de 02 de outubro de 2017, que
dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) e
da outras providéncias. Lei municipal n° 1628, de 30 de dezembro de
2011, que dispde sobre o Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - IPTU, e da outras providéncias. Lei municipal n° 459,
de 30 de dezembro de 1998, que dispde sobre o Imposto sobre a
Transmissao "Inter Vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de Bens
Iméveis - ITBI.

TECNIQO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO DA FAZENDA MUNICIPAL

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuacéo grafica. Homonimos e parénimos. Flexdo
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Adveérbios. Conjungbes coordenativas e subordinativas.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuagdo. Redagao (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Intelecgdo de texto.

Raciocinio Légico

Raciocinio logico-matematico: estrutura logica de relagdes arbitrérias
entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; dedugdo de novas
informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condi¢des usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e analise
da légica de uma situagdo, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio
verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagéo espacial
e temporal, formag&o de conceitos, discriminagdo de elementos.

Nogdes de Direito Tributario e Legislagdo Municipal

Lei municipal n° 1697, de 20 de dezembro de 1983, dispde sobre o
Caodigo Tributario do Municipio de Manaus e da outras providéncias. Lei
municipal n°2251, de 02 de outubro de 2017, que dispde sobre o
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) e da outras
providéncias. Lei municipal n° 1628, de 30 de dezembro de 2011, que
dispde sobre o Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
- IPTU, e da outras providéncias. Lei N° 2383 DE 27/12/2018, DISPOE
sobre as Taxas de Licenga de Localizagdo (TL) e de Verificagdo de
Funcionamento (TVF) no municipio de Manaus e da outras providéncias.

Nogdes de Administragao Financeira, Orgamentaria e Publica
Instrumentos de planejamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual. Processo orgamentario.
Orgamento publico: conceito, principios orgamentarios, caracteristicas e
elementos basicos do orgamento tradicional, orgamento de base zero,
orcamento de desempenho e orcamento-programa. PCDA. Metas.
Métricas de desempenho. Avaliagéo de Resultados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gestdo e Governanca de TI: ITIL v3 Foundation; Cobit 4.1 e 5; ISO
20000 Foundation; MPS.br; Gerenciamento de Projetos com PMBOK 52
Edicdo. Analise de Negocio/Requisitos: modelagem de processos com
BPMN (Business Process Modeling Notation); Elicitacdo, Documentagéo,
Validagdo e Gerenciamento de Requisitos. Projeto/Arquitetura de
Software: Analise e modelagem de dados utilizando UML 2.0 ou
superior; Modelagem em Banco de Dados Relacional; Configuragéo de
servigos do servidor de aplicagdo APACHE 2.2 ou superior; Ferramentas
de auditoria de cédigo SONAR. Anélise e desenvolvimento: Engenharia
de requisitos, Ferramentas de versionamento SVN; SGBD Oracle 11g ou
superior, MySQL 5.5 ou superior, SQL ANSI, Oracle PL-SQL;
Linguagens JavaScript, JQuery, HTML5, DHTML, XHTML, JSP, CSS3,
XML; Framework Hibernate e BootStrap 2 ou Superior; Customizagao e
desenvolvimento de modulos para CMS usando Wordpress; Elaboragdo
de protdtipos; Metodologias e técnicas de teste (testes de caixa-preta, de
caixa branca, de unidade, de integragdo, de componente, de sistema, de
desempenho, de seguranga e carga); Ferramentas de teste Selenium,
Testelink, Mantis; Automagéo de testes. Administrador de Dados e BI:
Modelagem de dados relacional e modelagem orientada a objetos;
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Administracdo, Monitoramento, Desempenho, Backup, Recuperagéo e
Ajustes; Politicas de seguranga para assegurar a disponibilidade do
RDBMS; Politicas de replicagdo de dados; Procedimentos de Backup;
Bussines Intelligence; Criagdo de repositério de metadados; Criagéo de
Camadas: Fisica, Negdcio e Apresentagdo com base no modelo estrela;
Criag&o de Catalogo de Analises; Controle de acesso de usuarios (Cubo,
Catélogo, Andlises); Critérios e parémetros para a instalagdo de
programas clientes; Requisitos de seguranga da informag&o. Redes e
Infraestrutura: Microsoft Windows 7, 8 e Server 2012; Instalagao fisica de
cabeamento de fibra dptica (cabeamento, fusdo, emendas, certificagéo)
em fibras externas e internas; Instalagdo fisica de ativos de rede e
conexdes externas e internas com operadoras de telecomunicagédo
terceirizada; Configuragdo de circuito de dados e internet com
monitoramento via dashboard; Acompanhamento de desempenho;
projeto de novo link; Acompanhamento de recuperacdo de falhas;
Solugdo para indisponibilidades; Instalagdo fisica, configuragao,
documentagdo e monitoramento de ativos de rede (switchs, roteadores,
firewall) e backup de configuragdes; Monitoramento de de servigos de
data centers; acompanhamento de recuperagéo de falhas, solugéo para
indisponibilidades. Administragdo de repositorios em arquivos de rede.
Configuragéo e controle de enderecos IP’s da rede, VLAN's; Criagdo de
escopo de segmentacdo de rede, rotas e backup de configuragdes;
Instalagéo fisica e manutengdo de pontos de telefonia fixa, ativagao,
desativagéo, categorizagdo, transferéncia, acompanhamento de
recuperagdo de falhas e solugdo de indisponibilidades; Laudos e
vistorias técnicas em estruturas de rede e Tl; Projetos de melhoria de
infraestrutura de redes. Ferramentas de monitoramento ZABBIX,
NAGIOS, GRAFANA. Servigos de Internet e Seguranga: Administragdo
Course - Nutanix; Instalagdo, configuragdo, administracdo e
monitoramento em solug&o de e-mail; Integragéo do e-mail com sistemas
e portais; Administragéo de Antivirus/Antispam; Atualizagdo de sistemas;
Criagdo de rotinas de seguranga; Postagem e administragdo de sistema
de controle de versdo com SVN; Sistema operacional Windows Server
2012 e Linux Server; Instalagdo, configuragdo e administragdo de
Virtualizador; Criagdo, configuragdo e administragdo de maquinas
virtuais; Criagao, configuragdo e administragdo de Rede Virtual; Criagao,
configuragdo e administragdo de ambientes em produgdo com Recursos
de alta disponibilidade; Administragdo em DRS no Hipervisor.
Administragdo e configuragdo de licengas do Virtualizador; Defini¢do de
Rede, organizagdo e Pastas no Virtualizador; Solugdo de sistema de
backup para as maquinas fisicas e virtuais e configuragdes de politicas;
Plataforma de servidores de hiperconvergencia em administragdo e
configuracéo; Implantacéo de servidor Proxy; Alteragdo de arquivos de
configuragdo do DHCP, Squid, Dansguardian e Sarg. Configuracdo de
Proxy; Criagdo de ambientes para atualizagdo de sistemas operacionais
Windows e Linux; Implementaco, alteragéo e exclus@o de regras de
filtragem, em NAT, nas rotas no Firewall; Instalagdo e configuragdes de
filtragem no pfSense; Implementagdo de servidor VPN; Controle de
acesso via regras de filtragem dos usudrios e geragdo de chaves;
Administragdo, testes, troubleshooting e configuragdo no sistema de
backup.

TECNICO EM WEB DESIGN DA FAZENDA MUNICIPAL
CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuagao grafica. Homonimos e paronimos. Flexao
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Adveérbios. Conjungbes coordenativas e subordinativas.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuagéo. Redag&o (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Intelecgéo de texto.

Matematica e Raciocinio Logico

Matematica: Conjuntos numéricos: racionais e reais - operagdes,
propriedades, problemas envolvendo as quatro operagdes nas formas
fracionéria e decimal. Conjuntos numéricos complexos. NUmeros e
grandezas proporcionais. Razdo e proporgdo. Divisdo proporcional.
Regra de trés (simples e composta). Porcentagem. Juros simples e
compostos. Raciocinio légico-matematico: estrutura logica de relagdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; dedugédo
de novas informagbes das relagbes fornecidas e avaliagdo das
condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreensé@o e analise da logica de uma situagao, utilizando as fungdes

intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos,
discriminagdo de elementos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Design e multimidia - Principios do Design de Interfaces; Interfaces para
plataformas digitais moveis; Aspectos estético-formais no projeto de
interfaces multimidia; Caracteristicas da luz (luz dura, luz suave, luz
natural, artificial e temperatura de cor); Fotdmetros e flashes (tipos,
configuragbes e usos); Fotografia (conceitos de fotografia, com foco nos
elementos graficos, composicéo, luz e cor); Ergonomia nos Meios
Digitais (usabilidade nas midias digitais, fatores humanos e aspectos
cognitivos de usabilidade e comunicabilidade); Arquitetura de informagao
em interfaces multimidia (técnicas e ferramentas que auxiliam o
processo de estruturagdo da informagdo); Anélise de Midias Sociais
(desenvolvimento de estratégias e taticas assertivas em midias sociais);
Técnicas de diagramacdo (planejamento grafico, técnicas de
composigao visual, fundamentos de composicao, hierarquia, legibilidade,
tipografia, grid, contrastes, imagens e cor). Tecnologias para a produg&o
de aplicagdes para a Web: front-end (HTML5, CSS3, Bootstrap, jQuery,
JavaScript); back-end (PHP, ASP. NET, Java EE, portlets e acesso a
banco de dados); Ferramentas de Apoio ao Desenvolvimento web
(Dreamweaver, Microsoft Visio, Pencil); Gerador de estatisticas (Google
Analytics); Gerenciador de contetido (Wordpress); Gerenciamento de
repositorio  (SVN); Responsividade (Funcionamento em diversos
aparelhos com dimensdes de telas variadas). Acessibilidade (eMAG -
Modelo de Acessibilidade em Governo Eletronico; WCAG - Web Content
Accessibility Guidelines: Recomendagbes de Acessibilidade para
Conteddo  Web).  Conceitos  (Usabilidade,  comunicabilidade,
navegabilidade, fluxo de navegagdo do site, prototipagdo, wireframe,
avaliagdo e teste de usabilidade); Teoria das cores; Técnicas e
ferramentas de edicdo de imagem e video para web (Photoshop, Adobe
Premiere).

ASSISTENTE TECNICO FAZENDARIO
CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuagéo grafica. Homonimos e pardnimos. Flex&o
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Advérbios. Conjungdes coordenativas e subordinativas.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuagdo. Redagao (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Intelecgéo de texto.

Matematica e Raciocinio Logico

Matematica: Conjuntos numéricos: racionais e reais - operagdes,
propriedades, problemas envolvendo as quatro operagfes nas formas
fracionaria e decimal. Conjuntos numéricos complexos. Numeros e
grandezas proporcionais. Razdo e proporgdo. Divisdo proporcional.
Regra de trés (simples e composta). Porcentagem. Juros simples e
compostos. Raciocinio légico-matematico: estrutura logica de relagdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deducéo
de novas informagBes das relagdes fornecidas e avaliagdo das
condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreensao e andlise da Idgica de uma situagéo, utilizando as fungdes
intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos,
discriminagdo de elementos.

Nogdes de Informatica

Sistema operacional Microsoft Windows 7 e posteriores. Microsoft Word
2010 e 2013. Microsoft Excel 2010 e 2013. Microsoft Powerpoint 2010 e
2013. Microsoft Excel 2010 e 2013. Nogdes de utilizagéo da plataforma
G Suite (e-mail, agenda, documentos, planilhas, apresentagdes). Google
Chrome, Internet Explorer e Mozilla Firefox. Nogbes sobre virus de
computadores e outros tipos de malware. Solugdes de antivirus. Nogdes
de hardware (fungao e operagéo dos periféricos).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocoes de Direito Constitucional
Constituicdo da Repulblica Federativa do Brasil: Dos Principios
Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e
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Deveres Individuais e Coletivos; Dos Direitos Sociais; Da Nacionalidade;
Dos Direitos Politicos. Da Organizagdo do Estado: Da Organizagio
Politico-Administrativa; Da Unido; Dos Estados Federados; Dos
Municipios. Da Administragdo Publica: Disposigdes Gerais; Dos
Servidores Publicos. Da Tributag&o e do Orgamento.

Nogoes de Direito Administrativo:

Direito administrativo: Conceito, Objeto e Fontes. Administragdo Publica:
Conceito e Principios. Modelos de Administragdo publica: patrimonialista,
burocrética e gerencial. Reformas administrativas. Organizagéo
Administrativa Brasileira: Principios; Espécies; Formas e Caracteristicas.
Poderes e Deveres do Administrador Publico; Uso e abuso do poder.
Poderes Administrativos: Poder Vinculado; Poder Discricionario; Poder
Hierarquico; Poder Disciplinar, Poder Regulamentar e Poder de Policia.
Atos  Administrativos:  Conceito; Requisitos; Mérito;  Atributos;
Classificagdo; Teoria dos Motivos Determinantes; Invalidagéo dos Atos
Administrativos; Discricionariedade e Vinculagdo. Servigos Publicos:
Conceito, caracterizacgéo e titularidade; Classificagéo; Regulamentagdo e
Controle;  Permissdo, Concessdo e  Autorizagdo.  Processo
Administrativo:  conceito, requisitos, objetivos, fases, principios.
Responsabilidade Civil da Administragdo. Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n°8.429/1992). Parcerias publico-privadas. Lei
n°11.079/2004. Lei Municipal 13.33/2009. Consércios publicos. Lei
n°11.107/2005. Licitagbes Publicas e Contratos Administrativos (Lei
n°8.666/1993. Decreto 9.412/2018). Pregdo. Lei n°10.520/2000.
Convénios. Regime diferenciado de contratages. Lei n°12.462/2011.
Agentes publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Estatuto dos
Servidores Publicos de Manaus (Lei n° 1.118/71 e alteragdes).

Nogoes de Direito Tributario e Legislagdo Municipal

Constituicdo Federal: Da Tributagdo e do Orcamento e Do Sistema
Tributério Nacional. Cédigo Tributario Nacional — Livro Segundo. Lei
Complementar federal n°116/2003. Lei Complementar federal
n°123/2006. Lei Organica do Municipio de Manaus. Lei
municipal n° 1697, de 20 de dezembro de 1983, dispde sobre o Cadigo
Tributério do Municipio de Manaus e d& outras providéncias. Lei
municipal n°2251, de 02 de outubro de 2017, que dispde sobre o
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) e da outras
providéncias. Lei n®2385, de 27 de dezembro de 2018, que institui o
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais do municipio (CARF-M) e
da outras providéncias. Lei municipal n° 1628, de 30 de dezembro de
2011, que dispde sobre o Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - IPTU, e da outras providéncias. Decreto municipal
n°681, de 11 de julho de 1991, que regulamenta o Processo
Administrativo Fiscal do municipio de Manaus, e da outras providéncias.
Lei N°2383 DE 27/12/2018, Dispde sobre as Taxas de Licenca de
Localizagéo (TL) e de Verificagdo de Funcionamento (TVF) no municipio
de Manaus e dé outras providéncias.

Nocoes de Administragao Publica

Principais fungdes da administracdo: planejamento, organizagao, direcao
e controle. Avaliacdo de Desempenho. Planejamento Organizacional:
planejamento estratégico, tatico e operacional. Modelos teéricos de
Administracdo PuUblica: patrimonialista, burocratico e gerencial.
Qualidade na Administracdo Publica. Cultura organizacional. Motivacdo
e Lideranca. Atos administrativos. Administracdo direta, indireta e
fundacional. Governanga e accountability em Organizacdes Publicas.
Licitacdes e Contratos administrativos (Lei n°8.666/1993 atualizada):
Conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedagbes, modalidades, procedimentos, anulagéo e
revogacao, sangoes, pregdo presencial e eletrdnico, sistema de registro
de precos. Decreto n°3.555/2000 (atualizado). Lei n°10.520/2002.
Gestdo de Resultados. PCDA. Metas. Métricas de desempenho.
Avaliagé&o de Resultados.

Administragao Financeira e Orgamentaria

Instrumentos de planejamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orcamentéaria Anual. Processo orgamentério.
Orgamento publico: conceito, principios orgamentarios, caracteristicas e
elementos basicos do orgamento tradicional, orgamento de base zero,
orcamento de desempenho e orgamento-programa. Controle interno e
controle externo da Administragdo Publica. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico, 82 edigdo: Parte Geral, Procedimentos
Contabeis Orgamentarios, Anexo — Ementério da Natureza de Receita,
Anexo - Tabela Fonte/Destinagdo de Recursos (Portaria STN

n°549/2018 - Anexo Il - Leiaute da MSC). Portaria Interministerial
STN/SOF n° 163/2001. Lei n° 8.666/1993. Lei n° 10.520/2002. Decreto-
Lei n®200/1967. Constituigdo Federal de 1988. Decreto n° 566/2010.

CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE ASSISTENTE
TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ DA FAZENDA
MUNICIPAL - PROGRAMADOR E ASSISTENTE TECNICO DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DA FAZENDA MUNICIPAL -

SUPORTE

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuagédo grafica. Homonimos e parénimos. Flexdo
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Adveérbios. Conjungbes coordenativas e subordinativas.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuagéo. Redagéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Intelecgao de texto.

Raciocinio Logico

Raciocinio légico-matematico: estrutura légica de relagbes arbitrarias
entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; dedugdo de novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condi¢des usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e analise
da légica de uma situagdo, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio
verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial
e temporal, formag&o de conceitos, discriminagdo de elementos.

Nogoes de Direito Tributario

Lei municipal n° 1697, de 20 de dezembro de 1983, dispde sobre o
Caodigo Tributario do Municipio de Manaus e da outras providéncias. Lei
municipal n°2251, de 02 de outubro de 2017, que dispde sobre o
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) e da outras
providéncias. Lei municipal n® 1628, de 30 de dezembro de 2011, que
dispde sobre o Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
- IPTU, e dé outras providéncias. Lei N° 2383 DE 27/12/2018, DISPOE
sobre as Taxas de Licenga de Localizagdo (TL) e de Verificagdo de
Funcionamento (TVF) no municipio de Manaus e da outras providéncias.

Nogdes de Administragdo Financeira, Orgamentaria e Publica
Instrumentos de planejamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual. Processo orgamentario.
Orgamento publico: conceito, principios orcamentarios, caracteristicas e
elementos basicos do orgamento tradicional, orgamento de base zero,
orcamento de desempenho e orcamento-programa. PCDA. Metas.
Métricas de desempenho. Avaliagéo de Resultados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DA
FAZENDA MUNICIPAL - PROGRAMADOR

Nogdes de Gestdo de TI: ITIL v3 Foundation, ISO 20000 Foundation,
MPS.br, Gerenciamento de Projetos com PMBOK 5% Edigéo.
Metodologias de Engenharia de Software: Nogbes de Processo
Unificado; Métodos Ageis; Analise Orientada a Objetos. Engenharia de
Software: Requisitos de Software (fundamentos, processo, elucidagéo,
analise, especificagdo, validagao, consideragdes praticas, ferramentas);
Desenho de Software (fundamentos, estrutura e arquitetura, desenho de
interface de usuéario, analise e avaliagdo de qualidade, notagdes,
estratégias e métodos, ferramentas); Construgdo de Software
(fundamentos, gerenciamento, consideragdes praticas, tecnologias,
ferramentas); Teste de Software (fundamentos, niveis de teste, técnicas,
medigdes, processo, ferramentas); Manutengdo de Software
(fundamentos, processo, técnicas); Gerenciamento de Configuragéo de
Software (processo, identificagdo de itens de configuragéo, controle,
contabilizagdo de estado, auditagem, gerenciamento de langamentos e
entregas, ferramentas). Andlise de Requisitos: Andlise e Decomposicéo
de Problema; Andlise de Requisitos de Negécio; Modelagem de
Dominio; Modelagem de Processo de Negocio; Modelagem de Dados;
Especificagdo de Requisitos de Software; Prototipagéo; Unified Modeling
Language (UML). Gestéo de projetos: Conhecimentos basicos de Project
Management Base of Knowledge (PMBoK) 5% Edicdo; Conceitos; Ciclo
de vida e da organizagdo de um projeto; Conhecimentos e habilidades
do gerente de projetos; Gerenciamento do escopo; Gerenciamento do

DOM | Edicéo 4543 — Caderno Il | Pagina 26



s, quarta-feira, 20 de fevereiro de 20

tempo e do cronograma do projeto; Gerenciamento dos custos do
projeto; Gerenciamento da qualidade do projeto; Gerenciamento dos
riscos do projeto. Linguagens de Programag&o: PHP 5.4 ou superior,
Java basico. Banco de Dados: Oracle 11g ou superior, MySQL 5.5 ou
superior, SQL ANSI, Oracle PL-SQL. Linguagens de Script, Marcagéo e
Estilo: JavaScript, JQuery, HTML5, DHTML, XHTML, JSP, CSS3, XML.
Frameworks de Desenvolvimento: Hibernate todas as versdes, Bootstrap
2 ou Superior. Servidores Web e de Aplicagdo: APACHE 2.2 ou superior.
Servigos de diretorio: Oracle Internet Directory (OID), OpenLDAP,
Microsoft Active Directory. Padrdes para a troca de arquivos: Arquivos
sequenciais, XML, JSON, CSV. Ferramentas de Apoio ao
Desenvolvimento: Dreamweaver, ERWin, Microsoft Visio, Pencil (para
protétipo), Bizagi. Ferramentas de Teste: Selenium, Testelink, Mantis.
Auditoria de cddigo fonte: Sonar. Gerador de estatisticas: Google
Analytics. Gerenciador de contetdo: Wordpress. Gerenciamento de
repositorio: SVN. Camada de apresentagdo: Google Chrome; Internet
Explorer; Mozilla Firefox. Responsividade: Funcionamento em diversos
aparelhos com dimensdes de telas variadas.

ASSISTENTE TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DA
FAZENDA MUNICIPAL - SUPORTE

Nogdes de Gestdo e Governanga de TI: ITIL v3 Foundation, Cobit 4.1 e
5, ISO 20000 Foundation, Gerenciamento de Projetos com PMBOK 52
Edicdo. Redes de Computadores: Tipos e meios de transmissdo e de
cabeamento. Nogdes de cabeamento estruturado. Tecnologias de redes
locais e de longa distancia (LAN, MAN e WAN). Caracteristicas dos
principais protocolos de comunicagdo. Topologias. Elementos de
interconexdo de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores,
bridges, switches e roteadores). Modelo de referéncia OSI. Arquitetura
TCP/IP v4 e v6: Protocolos, segmentacdo e enderegamento, servigo
DNS e entidades de registros. Arquitetura cliente/servidor. Servidores de
e-mail, servidores Web, servidores Proxy, servidores Antispam.
Administragdo e geréncia de redes de computadores. Tipos de servigo e
QoS. Conceitos de Voz sobre IP. Modelos de Dominio em Rede
Windows Server 2012 e 2016 e Servigos de Diretdrio (Active Directory).
Conhecimentos avangados nas ferramentas de monitoragdo ZABBIX,
NAGIOS, GRAFANA. Nogdes de Seguranca da Informagéo: Geréncia de
Riscos. Conceitos de backup e recuperagdo de dados. Tratamento de
incidentes e problemas. Virus de computador e outros malwares
(cavalos de troia, adware, spyware, backdoors, keyloggers, worms, bots,
botnets, rootkits, ransomware). Ataques e protecdes relativos a
hardware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de
dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Seguranga de Redes.
Monitoramento de trafego. Sniffer de rede. Detecgdo e prevengédo de
ataques (IDS e IPS). Ataques e ameagas da Internet e de redes sem fio
(Phishing Scam, spoofing, DoS, DDoS, flood). Conceitos basicos de
criptografia. Sistemas criptograficos simétricos e de chave publica.
Certificagdo e assinatura digital. Nogdes de ferramentas Endpoint.
Administragdo avangada em Antivirus/Antispam. Sistemas Operacionais:
Microsoft Windows 7 e 8 e Server 2012 e 2016. Administragdo avanga
de desktops e dispositivos. Montagem e manutengéo de computadores:
Fundamentos de informética, hardware e software.

ANEXO Il

CRONOGRAMA DE PROVAS E PUBLICAGOES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
p R . ) 25/02/2019 a
1 Periodo de inscrigdes (exclusivamente via Internet). 05/04/2019
Prazo para os candidatos solicitarem por meio de
2 requerimento a isengéo do pagamento do valor de inscrigao, 2500212019 2
- 01/03/2019
a ser realizada pela Internet.
Divulgagdo dos pedidos de isengéo deferidos e indeferidos
8 no site da Fundagéo Carlos Chagas. 120032019
) N 13/03/2019 a
4 Recursos contra o resultado dos pedidos de isengao. 15/03/2019
Divulgagdo dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos,
5 apds andlise de recursos no site da Fundagdo Carlos 22/03/2019
Chagas.
6 Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigdo. 05/04/2019
7 Divulgagdo das |nscrlg§es~homolog§ad.as (deferidas), das 17/0412019
vagas reservadas e solicitagdes especiais.

ATIVIDADE

DATAS PREVISTAS

Recursos quanto as inscrigdes indeferidas, das vagas
reservadas e solicitagdes especiais.

18/04/2019 a
23/04/2019

Divulgagdo das respostas dos recursos quanto ao
indeferimento das inscrigdes, quanto & condigdo de
candidatos com deficiéncia e solicitagdes especiais.

26/04/2019

Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas e Discursiva
- Estudo de Caso.

03/05/2019

Aplicagdo das Provas Objetivas para o cargo de
Assistente Técnico Fazendario.

19/05/2019

Divulgacdo do Gabarito e das Questdes das Provas
Objetivas para o cargo de Assistente Técnico Fazendario.

20/05/2019

Recursos quanto ao Gabarito e Questdes das Provas
Objetivas para o cargo de Assistente Técnico Fazendario.

21/05/2019 a
23/05/2019

Edital de Resultado da Prova Objetiva para o cargo de
Assistente Técnico Fazendario.

02/07/2019

Recursos quanto aos resultados para o cargo de Assistente
Técnico Fazendario.

03/07/2019 a
05/07/2019

Vista das Folhas de Respostas da Prova Objetiva para o
cargo de Assistente Técnico Fazendario.

03/07/2019 a
05/07/2019

Resultado da Prova Objetiva apos analise de Recursos para
o cargo de Assistente Técnico Fazendario.

19/07/2019

Aplicagdo das Provas Objetivas e Di - Estudo de
Caso para os cargos de Assistente Técnico de
Tecnologia da Informagdo da Fazenda Municipal -
Programador; Assistente Técnico de Tecnologia da
Informagéo da Fazenda Municipal — Suporte; Técnico de
Tecnologia da Informagdo da Fazenda Municipal e
Técnico em Web Design da Fazenda M pal

26/05/2019

Divulgagdo do Gabarito e das Questdes das Provas
Objetivas para os cargos de Assistente Técnico de
Tecnologia da Informagdo da Fazenda Municipal -
Programador; Assistente Técnico de Tecnologia da
Informagdo da Fazenda Municipal — Suporte; Técnico de
Tecnologia da Informagdo da Fazenda Municipal e Técnico
em Web Design da Fazenda Municipal.

27/05/2019

20

Recursos quanto ao Gabarito e Questdes das Provas
Objetivas para os cargos de Assistente Técnico de
Tecnologia da Informagdo da Fazenda Municipal -
Programador;  Assistente Técnico de Tecnologia da
Informagdo da Fazenda Municipal — Suporte; Técnico de
Tecnologia da Informagdo da Fazenda Municipal e Técnico
em Web Design da Fazenda Municipal.

28/05/2019 a
30/05/2019

21

Edital de Resultado da Prova Objetiva e Discursiva — Estudo
de Caso para os cargos de Assistente Técnico de Tecnologia
da Informagdo da Fazenda Municipal - Programador;
Assistente Técnico de Tecnologia da Informagéo da Fazenda
Municipal — Suporte; Técnico de Tecnologia da Informagéo
da Fazenda Municipal e Técnico em Web Design da
Fazenda Municipal.

30/07/2019

22

Recursos quanto aos resultados para os cargos de
Assistente Técnico de Tecnologia da Informagéo da Fazenda
Municipal — Programador; Assistente Técnico de Tecnologia
da Informagéo da Fazenda Municipal — Suporte; Técnico de
Tecnologia da Informagéo da Fazenda Municipal e Técnico
em Web Design da Fazenda Municipal.

31/07/2019 a
02/08/2019

23

Vista das Folhas de Respostas da Prova Objetiva e
Discursiva para os cargos de Assistente Técnico de
Tecnologia da Informagdo da Fazenda Municipal -
Programador;  Assistente Técnico de Tecnologia da
Informagdo da Fazenda Municipal — Suporte; Técnico de
Tecnologia da Informagdo da Fazenda Municipal e Técnico
em Web Design da Fazenda Municipal.

31/07/2019 a
02/08/2019

24

Resultado das Provas apds andlise de Recursos para os
cargos de Assistente Técnico de Tecnologia da Informagao
da Fazenda Municipal — Programador; Assistente Técnico de
Tecnologia da Informagdo da Fazenda Municipal — Suporte;
Técnico de Tecnologia da Informagéo da Fazenda Municipal
e Técnico em Web Design da Fazenda Municipal.

06/09/2019

25

Aplicagao das Provas Objetivas e Di: - Estudo de

Caso para o cargo de Técnico Fazendario.

02/06/2019

26

Divulgagdo do Gabarito e das Questdes das Provas
Objetivas para o cargo de Técnico Fazendario.

03/06/2019

27

Recursos quanto ao Gabarito e Questdes das Provas
Objetivas para o cargo de Técnico Fazendario.

04/06/2019 a
06/06/2019

28

Edital de Resultado da Prova Objetiva e Discursiva — Estudo
de Caso para o cargo de Técnico Fazendario.

06/08/2019

29

Recursos quanto aos resultados para o cargo de Técnico
Fazendario.

07/08/2019 a
09/08/2019

30

Vista das Folhas de Respostas da Prova Objetiva e
Discursiva para o cargo de Técnico Fazendario.

07/08/2019 a
09/08/2019

31

Resultado das Provas apés andlise de Recursos para o
cargo de Técnico Fazendério.

13/09/2019

Obs.: Cronograma sujeito a alteragdes.
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REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICAGAO DE MATERIAS

« As matérias devem ser digitadas em
papel branco tipo A4, sem marca d'agua
no fundo do texto, com cabecalho
contendo o timbre da Instituicdo e rodape
comendereco e telefone para contato.

. O TITULO deuve estar em letras
MAIUSCULAS, em fonte ARIAL NARROW,
TAMANHO 8.5, Cor PRETO, NEGRITO e
Estilo NORMAL.

« A fonte do texto deve ser ARIAL
NARROW, TAMANHO 8.5, Cor PRETA e
Estilo NORMAL.

» O texto deve obedecer a LARGURA de
8cm.

« O recuo da Primeira Linha do Paragrafo
deveserdel5cmeEntrelinhas Simples.

« Emuito importante, também, que o texto
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS
ORTOGRAFICOS.

« A Assinatura do responsavel pela
matéria NAO DEVE SOBREPOR O TEXTO
emhipotese alguma.

« E necessdrio que as matérias sejam
enuiadas para publicagdo da seguinte
forma: matéria original impressa,
assinada, revisada e com arquivo, enviado
antecipadamente para o e-mail
dom.publicacao@pmm.am.gov.br, em
versao Word (*.doc) e/ou Excel (* xls).

« As materias devem ser entregue até as
14 horas no Protocolo do Didrio Oficial.

ATENDIMENTO

D)2 saejuiniclel el sgtei=fifel

Exeato faricelos @ donigs feetliatiyes;
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HORARIOS
Pugliceiecte) nte
Disigioticeae 2 Vel Snlels LS

1o
MANAUS
ARTHUR VIRGILIO DO CARMO RIBEIRO NETO

Prefeito

MARCOS SERGIO ROTTA
Vice-Prefeito

ADMINISTRACAO DIRETA

SECRETARIADO

ARTHUR VIRGILIO DO CARMO RIBEIRO BISNETO
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil
ELISABETH VALEIKO DO CARMO RIBEIRO

Presidente do Fundo Manaus Solidaria
LUIZ ALBERTO CARIJO DE GOSZTONYI
Secretario Extraordinario

RAFAEL ALBUQUERQUE GOMES DE OLIVEIRA
Procurador Geral do Municipio

ANTONIO JUNIOR DE SOUZA BRANDAO
Secretario Municipal Chefe da Casa Militar
ERIC GAMBOA TAPAJOS DE JESUS
Secretario Municipal de Comunicagao
MARIA JOSEPHA PENELLA PEGAS CHAVES
Secretaria Municipal de Parcerias e Projetos Estratégicos
LOURIVAL LITAIFF PRAIA
Secretario Municipal de Financas, Tecnologia da Informagao
e Controle Interno
LUCAS CEZAR JOSE FIGUEIREDO BANDIERA
Secretario Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao
MARCELO MAGALDI ALVES
Secretario Municipal de Saude
KATIA HELENA SERAFINA CRUZ SCHWEICKARDT
Secretaria Municipal de Educagao
MARIA DA CONCEIGAO SAMPAIO MOURA
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania
MARCO ANTONIO DE LIMA PESSOA
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagao
ANTONIO NELSON DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade
JOAO CARLOS DOS SANTOS MELLO
Secretario Municipal de Juventude, Esporte e Lazer
FABIO HENRIQUE DOS SANTOS ALBUQUERQUE
Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal
PAULO RICARDO ROCHA FARIAS
Secretario Municipal de Limpeza Urbana

KELTOM KELLYO DE AGUIAR SILVA
Secretario Municipal de Infraestrutura

ADMINISTRAGAO INDIRETA

AUTARQUIAS

CLAUDIO GUENKA
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano

FRANKLIN JANA PINTO
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Engenharia
e Fiscalizagao do Transito

FRANCLIDES CORREA RIBEIRO
Superintendente Municipal de Transportes Urbanos

DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia

FABIO AUGUSTO ALHO DA COSTA
Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos
Delegados do Municipio de Manaus

FUNDAGOES

BERNARDO SOARES MONTEIRO DE PAULA
Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Cultura,
Turismo e Eventos

MARTHA MOUTINHO DA COSTA CRUZ
Diretora-Presidente da Fundagao Municipal de Apoio ao Idoso
“Doutor Thomas™

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

EXPEDIENTE

ARTHUR VIRGILIO DO CARMO
RIBEIRO BISNETO
Secretdrio Municipal Chefe da Casa Civil

CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N° 129
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS
PRIMEIRA EDICAO EM 03.04.2000

Auv. Brasil, n2 2971 - Compensa

Manaus - Amazonas
Telefone: (92) 3625-5617

e-mail: dom.publicacao@pmm.am.gou.br




